Povestea CyLiis si oamenii din spatele robotilor

Septembrie 2017, intr-un laborator de informatica la LIIS, in pauza, o discutie intre un profesor de
informatica (Mirela Tibu) si un elev, olimpic la programare (Vlad Turcuman):

Profesor: “Vlad, s-a initiat in Romania un concurs de robotica pentru licee, cu etapa internationald in
SUA. Se numeste First Tech Challenge. Uite, Asociatia Natie prin Educatie impreunda cu BRD 1l
organizeaza in Romania. Prima editie nu a fost deschisa inscrierilor, a fost un fel de editie pilot si a
fost senzationala! Poti sa vezi video pe net. E despre echipe, despre proiectare si imprimare 3D,
despre construirea robotilor si programarea lor pentru competitii... Cred ca asta e viitorul si noi
trebuie sa facem parte din el. Ce zici, ai vrea sa participi, sa cauti colegi cu care sa formezi o
echipa?”

Vlad: “Daaa... Programare de roboti, super! La constructie si printare 3D nu ma pricep dar abia
astept sa invat si sa fac ceva practic. Asta nu e un fel de STEM?”

Profesor: “e STEM pe bune si va fi o provocare cum n-ati mai avut si o experienta fantastica, sunt
sigura. Trebuie sa ne grabim, inscrierile pentru sezonul 2018 incep in octombrie.”

Vlad: “cred ca sunt multi copii care fie au mai facut, fie le-ar placea sa incerce... Cand incepem??”

Din acest moment bulgarele Cyber LIIS a inceput sa se rostogoleascd, sa devina din ce in ce mai
mare si s-a transformat mai intai in echipa CyLiis apoi in Atelierele CyLiis, antrenand in parcursul lui
tot mai multi elevi inteligenti si creativi, profesori, parinti inimosi, companii IT impresionate de
evolutia tinerilor si dornice sa ii sustina financiar sau cu know-how Tn domeniile mai putin explorate
in mod practic in liceu: mecanicd, electrotehnica, proiectare 3D, marketing, publicitate,
management de echipa etc.

Intr-un asemenea demers revolutionar cum a fost infintatarea atelierelor CyLiis, este esential3
atragerea sprijinului factorilor de decizie, care sa autorizeze alocarea resurselor scolii si accesul la
acestea, constientizarea parintilor despre beneficiile extraordinare in formarea copiilor lor implicate
de activitatile extrascolare din cadrul CyLiis, foarte costisitoare ca timp si energie dealtfel, precum si
a sustinatorilor financiari. La LIIS, de la prima discutie si pana in prezent, dialogul cu echipele
manageriale a fost mereu constructiv si extrem de oportun astfel incat am simtit ca scoala nu e doar
un spatiu de lucru pentru noi ci un partener de incredere, care ne ajuta sa ne descoperim pasiunile
si sa le exploram. Cei mai multi dintre parinti au vrut sa faca parte din poveste si au venit cu bucurie
sa lucreze cu noi Tn laborator, ne-au insotit la competitii si au fost mentori sau coechipieri ori de
cate ori am avut nevoie, au promovat evenimentele noastre Tn medii foarte variate, in care am
identificat mai tarziu finantatori pentru dezvoltarea atelierelor CylLiis.

Povestea, de la “a fost odatd ca niciodatd” pénd la

“cum a devenit CyLiis componenta Cy a brand-ului LIIS”

2017-2018

e 15 elevidin clasele 10-12 au format prima echipa CyLiis, care a realizat un video de inscriere
in competitia BRD-First Tech Challenge si s-a calificat in sezonul cu tema #Relic Recovery.



e Am primit start-up kit din partea Asociatiei Natie prin Educatie
— promotorul concursului din Romania. Kit-ul continea prima noastra
imprimanta 3D, elementele de joc pentru sezonul 2, piese si scule
necesare pentru a construi primul nostru robot de competitie. Wow!

e Am primit ca spatiu de lucru, o locatie la demisol, cu istorie
importanta pentru evolutia tehnicii din LIIS. Vorbim despre sala
“calculatorului” de la inceputurile liceului, in care s-a lucrat pe
calculatorul Felix C-256, care a fost Tnlocuit apoi in anii 90, de o retea
de calculatoare donate din Franta, inlocuita si acesta dupa cativa ani
de un laborator performant, la vremea aceea, obtinut printr-un proiect
finantat de Fundatia Soros. Proiectul s-a bazat pe educatia
transcurriculara si a stat la baza Tnfiintarii Concursului National Istorie
si societate in dimensiune virtuald, unul dintre concursurile cu renume,
marca LIIS. Acum, respectand destinatia acestui spatiu de conectare cu viitorul, aici este un
laborator cu calculatoare, imprimante 3D, echipamente, piese si scule pe care le folosim
pentru realizarea proiectelor bazate pe educatia de tip STEM (Science, Technology,
Engineering and Math).

Am proiectat, am construit, am programat si am antrenat un robot pentru BRD-FTC, pe care
l-am perfectionat de la o etapa la alta si am reusit sa ne calificam la etapa nationala.
Profesori, parinti, bunici, amici, am lucrat si ne-am bucurat impreuna de fiecare solutie
inovativa, de
fiecare pas micin
lumea mare si

fascinanta a
roboticii.

Am luptat in
numeroase

meciuri in cadrul
competitiei si Tn
concursuri
demonstrative.

Robotul nostru a fost capabil sa obtind punctaje mari luptand in alianta cu un alt robot si
reusind sa cladeasca cuburi Intr-un Cryptobox si sa le dispuna intr-un model predefinit, sa
recupereze relicva si sa o transfere intr-o zona protejata, sa colecteze pietre pretioase si sa
parcheze pe o platforma mobila. Meciurile au doua perioade distincte, care permit obtinerea
unor scoruri importante: 30 secunde de actiune
autonoma in care robotul a fost programat sa
execute anumite sarcini fara interventia driver-
ului si 2 minute de actiune in mod controlat de
driveri de la distanta, prin intermediul game pad-
urilor si a conexiunilor mobile.

e Am participat la etapa nationald alaturi
de 90 de echipe si am obtinut pozitia 6 in
clasamentul national al diviziei noastre. Pe
durata celor doua zile de concurs la Sala
Sporturilor din Bucuresti, am organizat un stand
al echipei CyLiis prin care am promovat liceul si echipa si am descris experienta complexa pe




care am trdit-o in decursul primului capitol din povestea CyLiis. Am fost fascinati de energia

si creativitatea colegilor de la celelalte scoli participante, am legat prietenii si am pus

impreunad bazele unei comunitati de tineri care, credem noi, vor transforma educatia din

Romania si o vor racorda la viitor.

e Ne-am dat seama cat de importanta este identitatea unei echipe si ca avem nevoie de
sustinere financiara. Am infiintat departamente specfice in cadrul echipei, in care ne-am
putut valorifica creativitatea si dezvolta aptitudinile: marketing, design, promovare. Sa
inveti plecand de la necesitati reale, sa inveti explorand, cautand solutii si oameni care sa te
ajute, sa te bucuri de succesul propriilor idei, a fost extraordinar!

e Alaturi de scoald si de Asociatia Parinti-Profesori, compania Amazon ne-a sustinut financiar
Tn activitatile din sezonul #2 al competitiei BRD-FTC.

e Am organizat activitati de promovare a concursului si a realizarilor noastre pentru elevi din
alte scoli si chiar la gradinite, din convingerea ca viitorul este al roboticii si inteligentei
artificiale si cu cat intri mai repede Tn aceasta lume, cu atat ai sanse mai multe sa descoperi
drumul spre o cariera de succes si sa inovezi cu adevarat.

e Echipa Cyliis a
inscris proiectul Atelier de
Roboticd Tn  campania
SWIMATHON 2018, pentru
strangere  de  fonduri,
organizatda de Fundatia
Comunitara si a reusit sa
strangd o suma importanta
pe care a investit-o
achizitionand o

imprimanta 3D, completand necesarul de echipamente din atelier si realizand materiale de

promovare a atelierului.

e Cyliis s-a inscris in sezonul #3 BRD-FTC, #Rover Ruckus, alaturi de alte 154 de echipe din
tara.

e Numarul de voluntari, din liceu si chiar din gimnaziu, care s-au implicat Tn activitatile
atelierului de robotica a crescut foarte mult, spatiul de lucru devenind de multe ori
neincapator.

e Campaniile de informare, progresul dovedit in dezvoltarea elevilor implicati Tn activitatile
CylLiis, au convins si alte companii sa ne sprijine. Heaven Solutions, compania detinuta de
Cristian Micliuc, absolvent LIIS, a devenit sustinatorul principal. Sprijinul financiar consistent,
pe care l-am considerat, cu recunostinta, o investitie Tn educatia Urmasilor lui Moisil, a
permis reamenajarea si modernizarea spatiului de lucru al atelierului de robotica si
infiintarea unui nou atelier pentru activitati STEM destinat in special elevilor de gimnaziu,
foarte dornici sa descopere si ei acesta lume fascinanta.

Astfel, bulgarele CyLiis s-a rostogolit, a crescut si, cu sprijinul parintilor inimosi si ai companiilor
care au crezut in noi, s-a transformat in Atelierele Cyliis care gazduiesc acum cluburi de
Robotica, Proiectare si printare 3D, Lego Mindstorm, Microcontrolere, design Grafic.




2019

Echipa Cyliis a participat din nou la etapa nationalad a
BRD-FTC, sezonul 3, #Rover Ruckus, cu un robot capabil
sa coboare si sa se agate de un “modul lunar”, sa se
deplaseze in “crater” de unde sa colecteze minerale pe
care sa le incarce in “lander” in mod diferentiat n
functie de forma lor, sa pozitioneze markerul echipei in
zona alocatd, sa respecte reguli de fair play si de
siguranta Tn timpul meciului.
De asemenea, am programat robotulul sa actioneze n
mod autonom timp de 30 secunde, sa recunoasca imagini si, in functie de raspuns, sa faca
miscari impuse, apoi, controlat de driveri, I-am antrenat sa colecteze puncte, deplasandu-se
in teren si facand diverse actiuni impreuna cu partenerul de alianta si respectand mereu
regulile jocului.
Competitia BRD-FTC ne-a ajutat : .
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Echipa Cyliis a obtinut Premiul

Collins  Aerospace Innovate

Award pentru solutiile tehnice inovative create de elevi.
Am realizat in fiecare sezon competitional si un jurnal al echipei (Engineering Notebook), in
care am descris toate provocarile tehnice cu care ne-am confruntat, solutiile pe care le-am
gasit, modul Tn care ne-am organizat ca
echipa si activitatile pe care le-am
desfasurat, pentru a transmite colegilor
mai mici intreaga experientd pe care
am dobandit-o. Evaluarea acestui
jurnal din  punctul de vedere al
managementului echipei, al solutiilor
tehnice gasite, al activitatilor de
promovare si diseminare desfasurate, a
fost in fiecare sezon una dintre probele
jurizate in cadrul competitiei care
demonstra modul in care echipa a
inteles sa respecte si sa promoveze
valorile FIRST .

Am organizat meciuri demonstrative cu sprijinul Palas lasi si numeroase actiuni de
promovare a educatiei STEM, a competitiei BRD-FTC si a roboticii in general, pentru elevii din
alte scoli.

Au luat fiinta cluburile CylLiis Junior pentru a raspunde dorintei elevilor de gimnaziu de a
beneficia si ei de invatare pe principiile STEM. Astfel, elevii din clasele mai mari, membri



activi sau voluntari ai echipelor CyLiis si-au asumat rolul de mentori si au indrumat grupe de
copii la Design grafic, Lego Mindstorm, Robotica si Printare 3D.

e Trei echipe de juniori talentati si entuziasti — Lego Wizards, Bit Bots, Robo Creator, au
participat Tn competitia First Lego League cu tema #CityShaper si au construit si programat
robotei capabili sa realizeze actiuni care sa simuleze construirea unui oras pe o planeta
noua.
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e A fost dezvoltat proiectul Maria-Robot umanoid care
a obtinut premiul Il la Olimpiada Nationala de Creativitate
Stiintifica.

e Am desfasurat o noua campanie de finantare in
cadrul  SWIMATHON 2019 (Fundatia Comunitara lasi),
promovand proiectul Piano Bikes pentru construirea unei
parcari de biciclete si achizitionarea unor instrumente
muzicale pentru liceu.

e 1n septembrie 2019 am inaugurat Atelierele CyLiis —
STEM Zone, intr-un eveniment extraordinar de familiarizare
a copiilor cu spatiile nonformale de Tnvatare vizibila, de tip

hands-on, de promovare a cluburilor
organizate in scoala si de identificare si
atragere a posibililor sustinatori din mediul
universitar si economic. Evenimentul “Cum

se face ce Titi place?” a fost organizat iis

impreunda cu Heaven Solutions, sponsorul

principal al Atelierelor CyLiis, si cu Asociatia EX F Eﬂ M E NT.S
Experimentis si a beneficiat de prezenta :

reprezentantilor Primariei, ai Inspectoratului
Scolar, ai mediului academic si ai comunitatii
de afaceri din lasi, parinti si elevi.
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e Ne-au fost alaturi Tn demersurile noastre de



dezvoltare a Atelierelor CyLiis tot mai multe companii care au apreciat activitatile noastre si
au decis sd ne ajute sa mergem mai departe: CamLine Solutions, Bytex, Caprele Irinucai,
Mobexpert, Vertical Trend, Asociatia Parinti-Profesori, sustindtori prin intermediul
platformei sprijina.oameni si multi altii.

2020-2021

e \ 187 RErere e Tema sezonului 4 al competitiei
T internationale FIRST Tech Challenge, #SKYSTONE,
se referd la orasele viitorului. Si de data aceasta,
tinerii care fac parte din fenomenul global FIRST
trebuie sa demonstreze ca sunt capabili sa lucreze
in echipa pentru a gasi solutii inovatoare la
problemele cu care omenirea se va confrunta.
CylLiis, alaturi de alti membri FIRST, fac parte
dintr-o comunitate care pretuieste si stimuleaza
inspiratia, creativitatea si speranta intr-un viitor
mai durabil. Tema acestui sezon ne-a reamintit ca
avem puterea de a influenta felul Tn care arata
locul pe care il numim ,,acasa” si, mai ales, pe aceea de a il transforma pozitiv.
Am organizat la lasi, Tmpreuna cu echipa Retina, o etapa demonstrativa, de antrenament
pentru echipe din zona Moldovei, inscrise in sezonul Skystone al BRD-FTC 2020.
Regulile “jocului” s-au schimbat datorita situatiei complicate si restrictive la nivel global,
cauzate de pandemia Covid iar etapele regionale si etapa nationalad a Concursului de robotica
nu au mai avut loc in formatul fizic, de pana acum.
Activitatea in atelierele Cyliis s-a diversificat, astfel misiunea nu mai era doar despre
competitie sau doar despre roboti, viziunea Cyliis s-a orientat si catre investitia Tn educatia
din Romania si promovarea implementarii valorilor STEM in procesul de invatare.



Am transmis valorile noastre mai departe in
comunitate prin activitati si pe retelele de
socializare (unde ne-am celebrat activitatea
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La etapa nationala a sezonului 4, Tn urma mn hosmie mumtmsnat o

jurizarii online, Echipa CyLiis a obtinut locul 2 la
categoria ,Inventivitate” si premiul Innovate
Award, pentru faptul ca robotul a dat dovada :_;; \ i
de creativitate, eficienta si eleganta, iar &
designul si procesul de proiectare au fost

consecvente si performante. Echipa CyLiis Peppers a obtinut locul 3 la categoria , Activitati
STEM in Comunitate” , obtinand astfel premiul Connect-Motivate Award, pentru faptul ca a
dat dovada de prestanta in motivarea comunitatii locale si in reprezentarea valorilor STEM si
al principiilor de educatie non-formala.

Tn CyLiis si CyLiis Peppers ne-am imbun&tatit mereu robotii, am programat cu spor si am
printat 3D dar ne-am preocupat si de gasirea unor solutii viabile, interesante, de a continua
promovarea principiilor educatiei STEM 1n spatiul virtual si de a sustine comunitatea
tinerilor, oferindu-le motivatii solide pentru dezvoltarea lor profesionald si personalda. Am
organizat constant activitati care au reunit cateodata pana la 300 de elevi, parinti, bunici si
membrii ai comunitatii iesene cu scopul de a le prezenta experientele noastre de bune

practici in integrarea valorilor STEM.

e Cyliis reprezinta un reper important si un
initiator in promovarea si implementarea educatiei
STEM si a educatiei practice in scoli. Fiind printre
echipele din lasi cu cea mai multa experienta in
competitia First Tech Challenge, am fost invitati la
ultimele editii Codecamp, o conferinta destinata
studentilor si oamenilor interesati de start-up-uri si
domeniul IT.

Atelierele Cyliis au avut un stand unde au
prezentat aceste idei inovative in educatie si cum pot fi implementate, cu speranta ca pe
viitor, va creste semnificativ numarul companiilor care vor alege sa investeasca in scoli si in
educatie.

Determinarea membrilor echipei CyLiis de a continua realizarea practica a solutiilor tehnice
abordate in construirea robotului, de a fi mentori si parteneri pentru echipa CyLiis Peppers si
implicarea prompta si generoasa in activitati civice, de sprijin pentru comunitate in perioada
critica a debutului pandemiei, a transformat echipa intr-un model de urmat.

CyLiis a realizat, cu ajutorul Asociatiei Parinti
Profesori LIIS si al companiei IT Heaven
Solutions, peste 1000 de viziere pe care le-
am donat Tn principal cadrelor medicale din
linia Tntai, medici, asistente si personal al
spitalelor din lasi, Roman, Targul Frumos,
voluntarilor CIVICA, care au avut grija de
aprovizionarea varstnicilor in  aceasta
perioada de pandemie, angajatilor de la




Muzeul National al Literaturii Romane lasi, Teatrul Luceafarul, Fundatia Serviciilor Sociale
Bethany si Penitenciarul lasi.

Continudnd o buna traditie, ne-am finscris in sezonul 5 al BRD First Tech Challenge,
#GameChangers cu cele doud echipe Cyliis & Peppers, aldturi de alte 215 echipe din toata
tara.

Aplicam algoritmul care credem ca ne va duce la succes: proiectam, printam, construim,
testam, imbunatatim si reluam etapele in loop pana cand vom cosidera ca robotii nostri sunt

competitivi.
e Pentru ca povestea CylLiis & Peppers merge mai departe chiar si
Lis CyLbs in mediul online, am hotarat sa Tmpartdasim experienta acumulata si
HOUSE [l realizarile echipelor cu comunitatea de pasionati de stiinta, prin seria
C S de webinare intitulatd ,House of CylLiis” prin care am sustinut mai
of CYLII e : "3
BN multe sesiuni de dezvoltare a competentelor atat de mecanica,

programare si design 3D, cat si de design si marketing. Ne-am pregatit
pentru sezonul 2020-2021 printr-o reconectare cu tinerii din Romania,
dornici sa exploreze ca si noi acest domeniu fascinant si ne-am bucurat
sa avem la activitatile noastre peste 100 de participanti din mai multe
judete.

e Tn toamnd, am prezentat istoria atelierului la evenimentul de
multiplicare ,Direction 4.0”, ne-am folosit platforma sa promovam
progresul in realizarea obiectivelor de dezvoltare durabila ale Organizatiei Natiunilor Unite,
actiunea pentru mediu (reducerea cantitatii deseurilor de plastic,
protejarea padurilor si a speciilor pe cale de disparitie,
importanta actiunilor din colectare a deseurilor, necesitatea

"
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producerii si consumului energiei verzi) si am lansat Centrul de CENTRU DE
excelenta online ,,Pepp-to-Pepp” pentru matematica, informatica EXCELENTA

si fizica pentru elevii de clasele 9-10, care a activat toata luna PEPP - T0 - PEPP
noiembrie 2020. :
s . - . by INFORMATICA © 2 -5 @8
In iarna aceasta, am participat activ in proiectul ,,0 facem” prin WATEMATICA - 5| 13-15
care am strans 236 de donatii pentru elevi din mediu rural cu Eltznlcséus-w S e
scopul de a le oferi un Craciun fericit.

am insuflat pasiunea pentru STEM in peste 150 de elevi prin e Liis
prezentari interactive online, am dezvoltat relatiile cu echipele s o

din Romania de robotica prin initierea unui dialog cu ocazia
sarbatorilor numit ,,How CyLiis stole the Christmas” si am pregatit doua concursuri, unul de
matematica, informatica si fizica pentru elevii de gimnaziu cu scopul de a-i motiva si pregati
pentru olimpiade si unul de desen, pentru elevii din ciclul primar, pentru a le starni
curiozitatea si creativitatea.
e Am organizat o serie de interviuri cu personalitati din
domeniul STEM, numita ,Pepp Talk”, in colaborare cu Soft Education,

Womenin prin evenimentul ,Women in Soft Camp”, o serie de webinare cu

Soft Camp scopul de orientare in cariera IT si de celebrare a femeilor din IT, cu
ocazia zilei de 8 martie.

CyLiis Rt Louestion e Tnsezonul #5 (2021), etapele regionald si national3 de la BRD-

FTC se vor desfasura online, vor fi jurizate meciuri inregistate iar

93:’ ;:-: “x 1) ideea de meciuri Tn aliante nu mai este realizabila. Ne vor lipsi foarte

tare atmosfera din zilele concursului si schimbul de idei si solutii
tehnice si creative intre echipe.



Cum a modelat CyLiis viitorul urmasilor lui Moisil?

Andrei Avram, membru in echipa de mecanicd si de proiectare si printare 3D in sezonul 2017-2018,
mentor in sezoanele 2018-2019, 2019-2020 si 2020-2021:

,Pentru mine proiectul FTC a reprezentat una dintre cele mai importante experiente din viata mea.
Totul a Tnceput in clasa a 12-a si imi pare foarte rau ci nu s-a putut mai devreme. imi aduc aminte si
acum cum ma pregdteam sa ma intorc spre casa si il intalnesc pe Vlad, acesta ma intreaba daca nu
vreau sa particip si eu la acest proiect pe care il gasise si parea foarte interesant. Cum am auzit ca
este vorba despre roboti si ca ar trebui sa ma implic in partea de modelare 3D, fiind foarte pasionat
la vremea aceea de ramura respectiva am zis ca merita sa incerc. Dupa a urmat cel mai intens an
din ultimii 19 ani ai mei.

Dupa ce s-a format echipa am facut o intalnire ca sa pregdtim terenul pentru ce urma sa se
intdmple: am vazut impreunad provocarea din acel an, am scris pe tabla niste idei si tot ce mai
ramasese de facut pentru a ne inscrie era sa ne alegem un nume, un moto si sa facem un filmulet de
prezentare. Din perspectiva numelui Tmi amintesc cateva mai amuzante(Cyborgs, Roboliis,
RobotsFlow si alte idei mai putin inspirate), iar in final cineva a combinat doua dintre ele si asa s-a
auzit pentru prima data numele CylLiis, cred ca a fost printre singurele momente cand am fost cu
totii de acord cu ceva. Ce a urmat a fost sa facem din CyLiis familia noastra si nu spun asta doar din



pricina orelor petrecute in laborator (mai multe decat cele petrecute acasa), ci si din pricina faptului
ca s-a creat o legatura intre noi. Majoritatea ne-am implicat foarte mult in acest proiect pentru ca
era foarte interesant si aveam un spirit competitiv foarte dezvoltat, ne doream ca robotul nostru sa
fie cel mai bun. Aveam zile cand stateam pana la doua dimineata in laborator incercand sa tot
imbunatatim robotul si ne bucuram foarte tare cand vedeam ca una dintre idei functioneaza.

Pe langa parintii care ne-au sprijinit cu idei si cu tot ce au putut, persoanele care ne-au sprijinit cel
mai mult au fost profesorii liceului de informatica dar mai ales mentorii nostri Mirela Tibu si lulian
Savastre, fara de care nu cred ca am fi dus proiectul la capat. De fiecare data cand eram suparati ca
o idee nu ne-a iesit doamna Tibu ne motiva si tot dumneaei s-a implicat foarte mult si in strangerea
de fonduri pentru proiect, in timp ce lulian ne ajuta mereu cand aveam nevoie de un sfat, de o idee
mai buna.

Competitia din anul acela s-a incheiat pe la mijlocul lunii martie. Eram foarte entuziasmati sa
participam si sa ne pozitiondm cat mai sus in clasament, insad la final am ramas putin dezamagiti
pentru ca nu am reusit sa fim nici printre echipele capitani nici sa fim alesi de catre altii, dar cel mai
important din punctul meu de vedere este ca nu am abandonat proiectul, am inceput sa aduna si
mai multi sponsori, ne-am implicat in proiectul swimathon pentru a crea un laborator de robotica
mai dotat decat cel dinainte si din punctul meu de vedere am tot evoluat.

Anul urmator eram deja student in anul intai si nu mai puteam lua parte la concurs din ipostaza de
participant asa ca acela a fost primul meu an ca mentor al echipei CyLiis. Despre acel an tot ce pot
sa zic este ca am reusit sa ne imbunatatim pozitia in clasamentul de la etapa nationala si am reusit
sa descopar niste copii minunati, cei ce urmau sa se implice in acest proiect pentru al duce mai
departe. Prima mea experienta cu ei a fost la un demo la Ramnicu Valcea, la care cu toate ca erau
abia in clasa a 9-a si nu prea au fost ajutati au reusit sa se clasifice pe o pozitie foarte buna, locul doi
din cate mi amintesc. Tn zilele acelea cat am stat cu ei imi aduceau aminte foarte mult de fostii
membrii echipei, la fel de competitivi, la fel de implicati si cu o dorinta foarte mare de a invata. Spre
final m-au dezamagit putin unii dintre ei pentru ca parca nu isi mai doreau sa se implice si faceau
actiuni copildresti, dar cumva erau oarecum normale pentru varsta lor. In cele din urm& au mai
crescut si acum fac o treaba foarte buna in cadrul echipei CyLiis. Au reusit sa recruteze noi membrii
foarte pasionati, sa se implice in actiuni de protectia mediului, sa ajute noii membri sa se integreze
si asta ma face foarte mandru de ei.

Daca ar fi sa aleg un cuvant care descrie cel mai bine CylLiis acela ar fi familie, intotdeauna vei gasi
pe cineva mai experimentat care sa-ti intinda o mana de ajutor, un coleg care sa stea langa tine
atunci cand ai o problema, un mentor ce te va sprijini si se va bucura pentru fiecare realizare a ta si
oameni minunati aldaturi de care sa impartdsiti momente minunate. Am zis ca daca as putea primul
an ca membru in echipa CyLiis as vrea sa il mai trdiesc odata!”

Matei Chirita, membru in echipa de programare si in echipa de redactie pentru jurnalul tehnic in
sezoanele 2017-2018, 2018-2019 si 2019-2020:

»Ca fost membru al echipei CyLiis pot spune ca acest proiect mi-a schimbat cu totul atitudinea fata
de scoala si fata de modul in care imi pot dezvolta aptitudini noi. Aici, am pus bazele lucrului in
echipa si am dezvoltat intr-un mod practic cunostinte legate de subiecte care erau deja in orarul
scolar precum informatica, matematica, mecanica dar si legate de subiecte precum promovarea
unui produs. Faptul ca roadele muncii erau vizibile imediat a fost factorul care m-a ambitionat cel
mai mult. Totodata, CyLiis mi-a dat ocazia sa ma dezvolt cunoscand alti colegi cu aceleasi pasiuni si
interese ca mine.”



Rares lordan, team leader la programare in sezoanele 2018-2019, 2019-2020 si curent:

,imi amintesc cu drag cand am pasit pentru prima data in laborator. Era clasa a 9a si eram fascinat
de robotii creati de colegii mai mari. Pe parcursul a trei ani am acumulat amintiri dragi de la demo-
uri si de la nationala de la Bucuresti cu prietenii mei dar si cu celelate echipe. Mi-am descoperit
noua pasiune cu ajutorul CylLiis, programarea robotilor in Java. Acest club m-a ajutat sa ma
obisnuiesc cu dinamica lucrului in echipa, sa-mi perfectionez soft skill-urile si cu ajutorul mentorilor
si @ membrilor mai vechi am invatat sa lucrez pe roboti.”

Diana Cojocaru, membru in echipa de design si de redactie a jurnalului tehnic in sezoanele 2018-
2019 si 2019-2020:

»Munca in echipa CyLiis ca graphic designer m-a impins sa imi depdsesc zona de confort. Acolo am
invatat sa folosesc Adobe Photoshop si lllustrator, programe de editare video si cum sa creez logo-
uri si postere dupa cererea unui client, lucruri pe care liceul nu te invata sa le faci in general. Acum,
ajunsa la facultate (Creative Media and Game Technologies), realizez ca aceste cunostinte m-au
ajutat enorm, pentru ca am sarit peste o mare parte din munca pe care o depun colegii mei de a se
familiariza cu programele si cunostintele de baza, si am putut trece direct la aprofundare. Astfel, pot
sa imi si ajut colegii care intampina probleme cand profesorii nu sunt disponibili. De asemenea,
munca Tn echipd depusa m-a ajutat in proiectele in echipa pe care le desfasor acum la facultate.
CyLiis mi-a oferit un punct de start perfect pentru a trece cu bine de facultate si, in cele din urma, in
viitoarea mea carierad.”

Dan Alexandru Croitoru, membru in echipa de design si promovare in sezoanele 2018-2019 si
2019-2020:

»CyLiis a fost ocazia perfecta pentru a realiza cum abstractul se transfigureaza in practic, mi-a
deschis atat ochii cat si mintea spre posibilitatile nesfarsite pe care le are orice elev dornic sa
abordeze domeniul IT.”

Radu Costache, membru in echipele de logistica, de marketing si de redactie a jurnalului tehnic in
sezoanele 2018-2019, 2019-2020 si curent:

»,Dupd mai bine de doi ani in atelierele de Robotica CyLiis, pot spune cda am avut parte de o
imbunatatire serioasa a abilitatilor mele pe marketing, devenind mai profesionist in acest domeniu.
De asemenea, am reusit prin intermediul CyLiis sa cunosc multe persoane cu preocupari similare cu
ale mele, care au ajuns mai apoi sa fie cei mai buni prieteni ai mei!”

David Carausu, membru in echipa de proiectare 3D si de mecanica in sezonul 2019-2020

,»CylLiis reprezinta un capitol cel putin interesant in viata mea, cat si pentru restul colegilor mei,
deoarece proiectarea, constructia si programarea unui robot pentru FTC (First Tech Challenge) este
o sarcina foarte complicate. Aceasta se ingreuneaza semnificativ din moment in care se decide
folosirea unui concept nemaiintalnit in lume. Robotul final cu care ne-am prezentat la jurizare nu a
fost cel initial, iar pe parcursul intregului sezon FTC am mai avut inca doi roboti care nu au adus
rezultate pe meritul CyLiis- ului si de care nu am fost destul de fericiti, insa experientele oferite de
acestia sunt vitale pentru viitorul nostru. Fiecare dintre noi a reusit sa vada si sa simtd, pentru prima
datd, cu exactitate ce inseamna sa fii un inginer, mecanic, sau programator, iar procesul de
acumulare a cunostintelor in fiecare domeniu este incredibil si constant, ceea ce se poate observa
printr-o comparatie intre primul si ultimul robot. lar toate activitatile de promovare, fundraising,
precum cea de la Codecamp, au adus o abilitate esentiala pentru spiritul antreprenorial al oricarui



adolescent, procesul de prezentare, comunicare si convingere catre un public strdin este un pas
important pe care am ales sa il facem pentru a imbunatatii viziunea asupra educatiei ”

Alex Dumitrescu, membru in echipa de proiectare 3D si de mecanica in sezoanele 2019-2020 si
2020-2021.:

,Fac parte din echipa CyLiis Peppers de doi ani, de-a lungul carora am invatat foarte mult. Tn primul
rand, ca membru al echipei de mecanica, am invatat multe lucruri de natura tehnica, despre cum ar
trebui construit si programat un robot pentru o competitie FTC. Din pacate si din fericire, timpul nu
a fost de partea noastra in sezonul trecut, dar asta m-a ajutat si ne-a ajutat sa ne dezvoltam
abilitatile de lucru sub presiune si de control al stresului. De asemenea, am avut ocazia sa cunosc, sa
ma imprietenesc si sa lucrez cu o serie de oameni minunati, ceea ce a facut toata experienta CyLiis
extrem de placuta.”

Denis Banu, membru in echipa de programare in sezonul 2017-2018:

,in timpul liceului am avut norocul de a face parte din generatia care a infiintat clubul de robotica
CyLiis. Experienta mea de licean s-a schimbat radical prin participarea la constructia si programarea
primului robotel participant la concursul FTC. Tmpreuna cu alti elevi din liceu am creat un club
competitiv dar si placut, unde se pot dezvolta si exersa competente de programare, matematica si
fizica. Am amintiri foarte placute legate de munca in echipa si emotiile din concursuri. Va urez mult
succes celor ce continuati acest vis frumos. ”

Daniel Rusu, membru in echipa de programare in sezonul 2017-2028:

,Cele mai frumoase amintiri le am din liceu, toate nazbatiile facute cu colegii, amintirile de la
concursuri, din excursii, petrecerile de Craciun sau final de an scolar, nici nu mai spun de "patratica"
din pauze (sau de la unele ore ca uneori ne spuneau profesorii ca s-a sunat de 10 minute si noi nici
nu ne dadeam seama).

Toate lectiile de viata primite de la profesori care pe moment unele din ele nu au facut sens in
mintea mea, insa acum, dand timpul inapoi, incep sa imi dau seama cat de norocos am fost. Pe
scurt, cei mai frumosi ani i-am avut aici. Liceul de Informatica va avea mereu un loc special in
sufletul meu.

Aventura mea in Cyliis mi-a marcat cariera prin faptul ca m-a facut sa inteleg ca informatica
inseamna si altceva in afara de ceea ce faceam la liceu. Recomand aceasta experienta tuturor celor
care vor sa faca zilnic ceva diferit si celor care iubesc provocarile.”

Horia Turcuman, membru in echipa de mecanica si programare in sezonul 2017-2018:

,»CyLiis a fost cea mai mare oportunitate de a aplica cunostintele de la materiile teoretice pe care le-
am studiat in timpul liceului. Echipa si proiectul m-au facut sa intru intr-un domeniu complet
necunoscut, si mai ales, sa descopar cat de mult imi place. A fost o ocazie de a Tnvata lucrul de
echipa si un motiv suficient pentru a-mi petrece weekendurile si lungi dupa-amiezi la scoalda. Acum
CyLiis este pentru mine exemplul de miscare cu impact major in viata elevilor si dovada ca acestia
pot invata lucruri interesante si importante in moduri noi si captivante.”

Adia Romanescu, marketing manager in sezoanele 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021:



»Am intrat in echipa avand o viziune foarte limitata a ceea ce inseamna experienta de lider si a ceea
ce inseamna educatie adaptata pentru toata lumea. Pentru mine, CyLiis a fost o sursa de provocari
si de motivatie constant, am ales sa ma perfectionez in eficientizarea comunicarii si in aducerea de
schimbare pozitivd in educatie. Tn anul 2018-2019, mi-am propus sd invat sd strang fonduri si sd
initiez o platforma alaturi de colegii mei de la marketing, am reusit sa strangem 7000 de lei si sa
dezvoltdm un cont cu peste 650 de urmaritori. in anul 2019-2020, am vrut s3 ne conectdm mai bine
cu comunitatea si sd extindem aplicatiile domeniului STEM in sfera protejarii mediului. in anul 2020-
2021, misiunea mea a fost asigurarea de siguranta pentru cat mai multi tineri in domeniul STEM,
atat pentru membrii CyLiis prin teambuilding-uri si modalitati de evaluare, cat si pentru elevi si
studenti din Romania prin multitudinea de activitati de orientare in cariera sau de stimulare a
motivatiei.

Ma bucur ca am ocazia sa colaborez cu unele din cele mai stralucite minti tinere din lasi.”
Anca lacob, membru in echipa de marketing in sezoanele 2019-2020 si 2020-2021:

,»CyLiis a fost primul proiect de lunga durata in care m-am implicat. auzisem inca din 2018 despre
acest club de robotica si pot spune cd incd de atunci mi-a captat atentia. In 2019 au fost inscrierile
si ma gandeam ca fara pic de experienta era posibil sa nu intru in echipa, dar din fericire am intrat.
Am trecut prin multe si am invatat ca intr-o echipa nu sunt importante doar aptitudinile stiintifice ci
si cele sociale, am invatat ca unul dintre cele mai importante aspecte ce trebuie sa existe intr-o
echipa este comunicarea si ca intelegerea trebuie sa stea la baza fiecarei discutii. Asadar CyLiis
reprezintd pentru mine nu doar o echipa unde se pune accentul pe robotica, ci si 0 echipa unde se
promoveaza comunicarea si egalitatea intre membri.”

Carla Epure, membru in departamentele de marketing si mecanica in sezoanele 2019-2020 si
2020-2021.:

,Se spune ca in viata trebuie sa combini utilul cu placutul, ceea ce iubesti cu munca. Ei bine, eu mi-
am gasit locul unde pot sa pun in aplicare asta. CyLiis reprezinta punctul meu de pornire, locul unde
am descoperit o multitudine de oportunitati pentru tinerii din aria STEM si, in definitiv, m-am
descoperit pe mine.

Cand ma uit inapoi sunt foarte fericita de alegerea facuta, de a ma implica in acest proiect cu prima
ocazie pe care am avut-o, inca din clasa a 9-a, deoarece procesul de invatare nu se opreste
niciodata, mai ales in domeniul roboticii. Lucrul care m-a fascinat inca din prima zi a fost faptul ca
mereu era ceva nou de Tnvatat, iar, odata cu trecerea timpului, am reusit sa dobandesc aptitudini de
printare 3D, mecanica si leadership, lucruri la care nici nu visam Tnainte de a ma inscrie in cadrul
atelierului. Tot aici am invatat pentru prima oara cum sa imi stapanesc emotiile cand vorbesc in fata
unui public, dar si cum sa ma descurc in orice situatie, indiferent de gradul de dificultate a acesteia
sau de cat de tensionata este.

Pentru mine, CylLiis este una, daca nu, cea mai frumoasa poveste din care fac parte si imi doresc ca
si generatiile viitoare sa simta acelasi lucru, deoarece robotica mi-a deschis nenumarate usi in foarte
multe domenii ale viitorului.”

Popescu Tudor, membru in echipa First Lego League in sezoanele 2019-2020 si 2020-2021:



,in lanuarie 2019, am participat la ,Zilele Portilor Deschise” ale LIIS si din nerdbdarea de a reveni cat
mai curand Tn acest loc minunat, urmaream frecvent site-ul liceului. Astfel am aflat (cand tnca eram
in clasa a IV-a, spre final), despre cursurile de robotica.

Nici nu ma intrebasem daca acestea sunt valabile si pentru cei care NU invata in LIIS. M-am si
prezentat la prima intalnire (cand se puneau bazele atelierului de robotica), iar profesorii de aici,
inimosi si deschisi, vazandu-ma cat de pasionat si de determinat sunt, au fost de acord sa particip la
aceste cursuri.

Activitatea mea in CyLiis Junior mi-a dat si mai multa incredere in mine, m-a motivat si m-a ajutat sa
aplic ceea ce stiam, ce-mi imaginam si desigur, sa-mi completez cunostintele.

Sunt foarte Incantat si onorat sa fiu parte din LIIS!”

Petru Anton, membru in echipa de First Lego League in sezoanele 2019-2020 si 2020-2021 si
membru in departamentul de mecanica in sezonul 2020-2021:

,in clubul CyLiis Junior am invétat cu adevarat ce inseamnd s& te dedici unui scop, aldturi de o
echipa, pentru ca mai apoi, intrand la clubul de propriu-zis sa imi dezvolt o multitudine de
compentente. Acestea cuprind nu doar domeniul stiintific, insemnand fizica, mecanica, programare,
dar si abilitati sociale obtinute datorita activitatilor de marketing si obligatiei de a munci in echipa
pentru a obtine cel mai bun rezultat.”
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Prof. Mirela Tibu — coordonatorul Atelierelor CyLiis

,»CyLiis nu e o poveste despre lupta sau victorie, este o cdlatorie extraordinara pe drumul pe care
elevii isi descopera si imbratiseaza cu bucurie pasiunile, isi valorifica inteligenta si creativitatea si isi
dezvolta aptitudinile pentru o viitoare cariera profesionalda in domeniul fascinant si de viitor al
roboticii si inteligentei artificiale.

Am convingerea ca initiativa infiintarii echipei de robotica Cyliis a fost declansatorul unei energii
creative si inovative minunate, care exista in elevii nostri dar nu gasise cadrul cel mai potrivit de a se
manifesta. Ma fascineaza mereu curajul cu care tinerii se implica in proiecte dificile, pentru care nu
au experienta dar au curiozitatea de a afla cum se face, au intuitia de gasi solutiile si satisfactia
reusitei lucrului facut cu mainile lor. E un privilegiu si o bucurie sa fiu Tn mijlocul lor, sa-i incurajez,
sa-i sustin si sa descopadr impreuna cu ei cum se construiesc visele si cum se transforma in realitate.

Vom rostogoli si noi mai departe bulgarele CyLiis, crescandu-i forta si imprimandu-i lectiile invatate,
caracterele frumos definte, profilele de lideri, deciziile mature, impactul profesional si recunostinta
pentru valorile gravate adanc in fiinta noastra, la LIIS.”

Oamenii din spatele robotilor realizati in Atelierele CylLiis

Sezon 2017-2018: Andrei Avram, Vlad Turcuman, Yvonna Filip, Horia Turcuman, Andrei Udila, Matei
Chirita, Denis Banu, Rares Josanu, Catalin Puricoi, Daniel Rusu, Daria Cucos, Bogdan Plescan,
lustinian Negrei; lulian Savastre - Mentor

Sezon 2018-2019: Viad Turcuman, Yvonna Filip, Matei Chirita, Catalin Puricoi, Andrei Udila, Diana
Cojocaru, Daria Cucos, lustinian Negrei, Dan Croitoriu, Rares lordan, Matei Chiriac, Matei Bostan,



Adia Romanescu, Radu Costache, Mihai Melnic, Sabin llegitim, Daniela Girleanu, Andra Smirnov,
Codrin Susu, llinca Turcuman, Adela Chirita, Florin Atudorei; Andrei Avram - Mentor

Sezon 2019-2020 (CyLiis): Carla Epure, Anca lacob, Mihai Melnic, Matei Chirita, Andrei Udila, Yvonna
Filip, Andrei Preda, Codrin Susu, Dan Croitoriu, Diana Cojocaru, Daria Cucos, Matei Bostan, Florin
Atudorei, David Carausu

(Peppers): Adia Romanescu, Alex Dumitrescu, Cezar Popoveniuc, Vlad Nechita, Radu Costache,
Octavian Sandu, Madalina Ceban, Andrei Tamas, Alexe Vlad

Andra Smirnov, Alexandru Zaharia, Bombica Sebastian, Matei Filip, Ignat Dragos, Maxim Petrovici,
Matei llie, Ciopraga Razvan llinca Turcuman, Adela Chirita;

Vlad Turcuman, Andrei Avram, Catalin Puricoi - Mentori

Sezon 2020-2021 (CyLiis): Carla Epure, Anca lacob, Bianca Hulub, Bogdan Croitoriu, Emanuel
Rotariu, Dragos Aflori, llinca Pricop, Calin Pravat, Calina Robota, Victor Tcaciuc, Miruna Paparus,
Petru Anton

(Peppers): Adia Romanescu, Radu Costache, Rares lordan, Alex Dumitrescu, Andrei Tamas, Codrin
Crismariu, Florin Atudorei, David Carausu

Vlad Turcuman, Andrei Avram — Mentori

Profesori, Parinti, Sponsori si toti sustinatorii si voluntarii care doresc sa ramana anonimi si carora le
suntem profund recunoscatori pentru ca au investit in noi si in povestea CylLiis, timp, energie, bani,
resurse materiale personale si incredere. Vom reusi Tmpreuna si vom ajunge acolo unde visele se
implinesc!



