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Primăria Iași a publicat o 
nouă licitație pentru 
închirierea a zeci de locuri 
de parcare pe una dintre 
cele mai aglomerate 
artere. Este vorba despre 
șoseaua Nicolina nr. 43. 
Însă doar anumite 
persoane pot depune 
dosarele și, implicit,  
să participe la licitație.  

 
Primăria va organiza licitațiile pe 

data de 3 septembrie 2026. Ieșenii 
interesați pot depune documentele 
până la 1 septembrie 2026.  

Primăria Iași scoate 
la licitație,  
în vederea închirierii,  
zeci de locuri de parcare 
Municipiul Iași organizează, în 

data de 03.09.2026, ora 10:00, la se-
diul Direcției Exploatare Patrimoniu 
din șos. Națională nr. 43, licitația pu-
blică cu strigare pentru închirierea 
locurilor de parcare nr. 10, 50, 53, 59, 

60 și de la 66 până la 81, situate în 
parcarea de reședință denumită 
„Națională (Șos.), Nr. 194”. Drept de 
participare la licitație au locatarii din 
blocurile: C3, C2, C1, A1, B, D, C2 și A. 
Data-limită de depunere a dosarelor: 
01.09.2026, ora 13:00.  

„În vederea înscrierii la licitație, 
documentele necesare se depun în 
format electronic (scan), pe adresa 
de e-mail a Serviciului Administrare 
Parcări – Direcția Exploatare Patri-
moniu, dedicată exclusiv pentru pri-
mire documente licitații, respectiv 
licitatii.camera15@gmail.com”, au 
transmis reprezentanții administra-
ției publice locale.  

Însă trebuie spus că ieșenii care 
depun documentele trebuie să pri-
mească un e-mail prin care se con-
firmă primirea, înscrierea și 
participarea la licitație.  

„În lipsa confirmării primirii do-
cumentelor pe adresa de e-mail lici-
t a t i i . c a m e r a 1 5 @ g m a i l . c o m , 
înscrierea și participarea la licitație 
nu este validă. Relații suplimentare 
privind condițiile de participare se 

pot obține de la Direcția Exploatare 
Patrimoniu”, au mai transmis repre-
zentanții administrației publice lo-
cale.  

O altă licitație va fi organizată în 
data de 01.09.2026, ora 10:00, la se-
diul Direcției Exploatare Patrimoniu 
din șos. Națională nr. 43, pentru în-
chirierea locului numărul 1, situat în 
parcarea de reședință denumită șo-
seaua Arcu nr. 24. Însă drept de par-
ticipare la această licitație au doar 
locatarii din blocurile: Z15, Z16 și Z17. 
Totodată, data-limită de depunere a 
dosarelor este 27.08.2026, ora 13:00. 

Ce documente trebuie să 
depună ieșenii interesați 
pentru a se înscrie  
la licitație 
Documentele necesare înscrierii 

la licitație sunt cererea de înscriere, 
cartea de identitate cu domiciliul 
stabil sau reședința unde se dorește 
închirierea locului de parcare pentru 
persoanele fizice, iar pentru persoa-
nele juridice sunt necesare certifi-
catul de înregistrare la Registrul 

Comerțului, cartea de identitate a 
reprezentantului legal al societății 
care participă la licitație, actul de 
proprietate sau de închiriere al apar-
tamentului sau al spațiului, certifi-
catul de înmatriculare a 
autoturismului, certificatul de ates-
tare fiscală și dovada plății taxelor 
de participare la licitație. Toate 
acestea trebuie depuse în format 
electronic (scanat), la adresa de e-
mail a Serviciului Administrare Par-
cări – Direcția Exploatare 
Patrimoniu, cu scop exclusiv de pri-
mire a documentelor pentru licitație. 

Administrația publică locală a în-
registrat încasări de aproximativ 19 
milioane de lei, în anul 2025, din ad-
ministrarea parcărilor publice și re-
zidențiale. Suma a fost adunată din 
cele 6.000 de locuri de parcare pu-
blice cu plată și din cele 13.000 de lo-
curi de parcare rezidențiale. 

Astfel, Primăria Iași a publicat o 
nouă licitație pentru închirierea a 
zeci de locuri de parcare pe una din-
tre cele mai aglomerate artere. 

Alexandra MAISNER

Primăria Iași scoate la licitație, pentru închiriere, zeci 
de locuri de parcare pe una dintre cele mai aglomerate 
artere! Iată ce ieșeni pot depune documentele
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Două oferte financiare au 
fost depuse în cadrul 
licitației Primăriei Țuțora, 
care are ca obiect 
furnizarea unui tractor. 
Administrația publică 
locală a lansat procedura 
de licitație pe platforma 
Sistemului Electronic de 
Achiziții Publice (SEAP) 
încă de la finalul lunii iulie 
2026, iar recent a fost 
publicată lista cu firmele 
care s-au înscris.  

 
Procedura de licitație este una 

simplificată. Valoarea contractului 
este estimată la peste 350.000 de 
lei, fără TVA.  

Două oferte au fost depuse 
la licitația publicată  
de Primăria Țuțora 
Potrivit informațiilor publicate 

pe platforma Sistemului Electronic 
de Achiziții Publice (SEAP), contrac-
tul are ca obiect „Furnizare tractor 
echipat cu încărcător frontal, lamă 
de deszăpezire și tocător de crengi 

cu braț articulat, în cadrul proiectu-
lui «Dotarea serviciului public local 
de gospodărire comunală al comu-
nei Țuțora cu utilaje și echipamente 
specifice»”. Acesta are o valoare de 
350.659 de lei, fără TVA. 

În acest sens, la data-limită au 
fost depuse două oferte financiare. 
Prima ofertă a fost depusă de firma 
Delta Demo SRL, administrată de Ion 
Dănilă, iar cea de-a doua ofertă a 
fost depusă de firma Irum SA, repre-
zentată de Mircea Oltean.  

„Obiectul contractului îl repre-
zintă furnizarea unui tractor multi-
funcțional echipat cu încărcător 
frontal, lamă pentru deszăpezire și 
tocător de crengi cu braț articulat, în 
cadrul proiectului «Dotarea servi-
ciului public local de gospodărire co-
munală al comunei Țuțora cu utilaje 
și echipamente specifice», finanțat 
prin Planul Strategic PAC 2023-2027, 
intervenția DR-36 – «Dezvoltarea lo-
cală plasată sub responsabilitatea 
comunității».  

Contractul are ca scop dotarea 
Serviciului Public Local de Gospodă-
rire Comunală al Comunei Țuțora cu 
un utilaj multifuncțional destinat ac-
tivităților de întreținere a domeniului 

public: deszăpezire, manipulare ma-
teriale și tocarea vegetației. Terme-
nul-limită în care autoritatea 
contractantă va răspunde în mod 
clar și complet la toate solicitările de 
clarificări: 6 zile înainte de data-li-
mită stabilită pentru depunerea 
ofertelor.  

Număr de zile până la care se pot 
solicita clarificări înainte de data-li-
mită de depunere a ofertelor: 4. Au-
toritatea contractantă va răspunde 
solicitărilor de clarificări primite 
până la termenul-limită stabilit”, se 
arată în documentele publicate pe 
SEAP. 

Obiectivul proiectului 
constă în creșterea 
eficienței serviciilor publice 
În același sens, în documentele 

publicate pe SEAP este specificat 
faptul că obiectivul general al pro-
iectului constă în creșterea eficien-
ței serviciilor publice locale. 

„Obiectivul general al proiectului 
constă în creșterea eficienței servi-
ciilor publice locale prin achiziția 
unui tractor multifuncțional modern, 
echipat cu încărcător frontal, lamă 
pentru deszăpezire și tocător de 

crengi cu braț articulat, în vederea 
asigurării unei infrastructuri comu-
nale întreținute permanent, sigure și 
funcționale, indiferent de anotimp, 
la nivelul comunei Țuțora.  

Prin rezultatele propuse și prin 
multiplicarea efectelor acestora, 
proiectul de față va contribui la de-
pășirea situației actuale, caracteri-
zată prin intervenții întârziate, 
costuri ridicate și imposibilitatea ge-
stionării simultane a lucrărilor în 
toate satele componente, ca urmare 
a exploatării unor echipamente 
uzate fizic și moral. Investiția mar-
chează trecerea de la un sistem 
reactiv de administrare a domeniului 
public – care intervine doar în caz de 
urgență – la un sistem proactiv, 
bazat pe întreținere periodică, efi-
ciență energetică și planificare, prin 
contribuția solicitantului la îmbună-
tățirea calității serviciilor publice 
furnizate populației comunei Țu-
țora”, se mai arată în documentele 
de pe SEAP. 

Astfel, două oferte financiare au 
fost depuse în cadrul licitației Pri-
măriei Țuțora, care are ca obiect 
furnizarea unui tractor. 

Alexandra MAISNER

Două oferte au fost depuse la licitația 
Primăriei Țuțora! Contractul include 
furnizarea unui tractor 
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Guvernul condus de Ilie Bolojan a 
blocat salariile muncitorilor de la 
CET Iași, deși aceștia au cerut o 
ajustare la nivelul inflației, după cum 
le-a fost promis în anul 2025. 
Angajații au făcut un Memorandum 
către Guvernul României, pentru  
ca acesta să țină cont de nivelul 
inflației și să ofere muncitorilor 
salarii decente și normale. 

 
Prim-ministrul Ilie Bolojan le-a transmis să nu 

mai facă astfel de cereri și le-a precizat să se des-
curce la nivel local. Între timp, angajații amenință 
cu proteste dacă situația nu se va rezolva. 

Guvernul Bolojan a blocat  
salariile de la CET Iași 
Recent, Ministerul Energiei a transmis un răs-

puns privind Memorandumul făcut de angajații de 
la CET Iași. În acest răspuns chiar era specificat 
că operatorii economici de stat pot să ceară prin 
Memorandum măriri salariale în funcție de creș-
terea prețurilor. 

„În conformitate cu prevederile art. XXXVI alin. 
(2) din O.U.G. nr. 89/2025, în anul 2026, operatorii 
economici care aplică prevederile Ordonanței Gu-
vernului nr. 26/2013, aprobată cu completări prin 
Legea nr. 47/2014, cu modificările și completările 
ulterioare, pot crește cheltuielile de natură sala-
rială față de nivelul realizat în anul 2025 cu sumele 

reprezentând creșteri ale cheltuielilor de natură 
salarială aferente, cu maximul indicelui mediu de 
creștere a prețurilor prognozat pentru anul 2026, 
pe baza unei analize temeinic justificate, după 
aprobarea de către Guvern prin memorandum”, 
scrie în răspunsul de la Ministerul Energiei. 

Totuși, în cadrul aceluiași răspuns este speci-
ficat că prim-ministrul Ilie Bolojan a cerut expres 
ca astfel de proceduri să nu mai fie promovate și 
ca bugetarii să se conformeze situației. Deși legea 
este clară prin OUG nr. 89 din 2025, premierul a 
decis să ignore legea și să respingă cererea an-
gajaților de la CET Iași, deși este dreptul lor.  

„În ședința de Guvern din data de 06.08.2026, 
domnul prim-ministru a dispus ca autoritățile pu-
blice tutelare să nu mai promoveze proiecte de 
memorandum care au ca temă aprobarea crește-
rii cheltuielilor de natură salarială cu sume afe-
rente indicelui mediu de creștere a prețurilor 
prognozat pentru anul 2026, având în vedere con-
textul macroeconomic actual. În aceste condiții, 
având în vedere calitatea dumneavoastră de au-
toritate publică tutelară, vă rugăm să vă confor-
mați dispoziției domnului prim-ministru pentru 
operatorii economici aflați în subordine, coordo-
nare, sub autoritate sau în portofoliu”, mai este 
specificat în răspuns. 

Angajații amenință cu proteste 
Angajații de la Divizia de Termoficare din Iași 

sunt revoltați de situație, având în vedere că încă 

au salarii de 3.700 de lei chiar și după 30 de ani de 
vechime într-un sector important, producerea de 
agent termic și energie electrică. 

„Avem angajați cu vechime de zeci de ani, care 
primesc 3.700 de lei pe lună. Nu poți, efectiv, să 
câștigi atât, mai ales într-un sector atât de impor-
tant pentru populație. Noi am cerut ajustarea sa-
lariului la nivelul inflației, doar 6,5%, nu mai mult, 
după cum ni s-a promis prin Ordonanța «Trenu-
leț», dar nu s-a făcut acest lucru. Acum, Ministe-
rul Energiei ne-a trimis un răspuns: să găsim 
soluții la nivel local, cu primăria. Păi asta era so-
luția, Memorandum la Guvern, și ei ne trimit înapoi 
către primărie”, a declarat Sorin Turcu, liderul Sin-
dicatului Energia Iași 2013. 

Muncitorii așteaptă acum reacția reprezen-
tanților din primărie. Totuși, dacă situația nu se 
va rezolva, atunci vor opri activitatea și vor pro-
testa. 

„Așteptăm să vedem acum care va fi reacția 
la nivel local. Dacă nu se va rezolva până cel târziu 
la 1 octombrie 2026, atunci vom ajunge să facem 
proteste. Poate chiar să oprim și activitatea. Sun-
tem 230 de angajați la divizia termoficare. Din 
aceștia, mai puțin de 10% sunt angajați noi. Nu 
vine nimeni să se angajeze pentru aceste salarii. 
În rest, sunt numai oameni în prag de pensie”, a 
mai precizat Sorin Turcu. 

Muncitorii de la CET Iași sunt revoltați din 
cauza salariilor mici, însă Guvernul nici măcar nu 
a vrut să le asculte cererile, deși sunt îndreptățiți. 

Petronel ȘTEFAN

Guvernul Bolojan le-a blocat salariile muncitorilor  
de la CET Iași! Angajații amenință cu proteste:  
„Am cerut ajustarea la nivelul inflației, nu mai mult”
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Elena Gheorghiță, kinetoterapeut și 
fondator Tonus Plus, primul astfel  
de studio din Iași, discută într-un nou 
episod de #PodcastBZI despre 
experiența sa din Statele Unite ale 
Americii și afacerea pe care o deține 
de 18 ani. Tânăra din Iași susține că 
între Pilates și kinetoterapie există  
o legătură strânsă și mentalitatea 
ieșenilor s-a schimbat în legătură  
cu aceste activități. Mai multe 
informații despre cum să fii sănătos 
fizic și psihic aflați urmărind noul 
episod de #PodcastBZI, accesând 
canalul nostru de YouTube. 

 
Primul studio de Pilates deschis la Iași este 

Tonus Plus. Elena Gheorghiță, fondatoarea aces-
tui business și kinetoterapeut, oferă sfaturi celor 
care vor să prevină problemele de sănătate cu 
ajutorul Pilatesului.  

Elena Gheorghiță,  
kinetoterapeut și fondator Tonus Plus, 
s-a format în America 
A plecat din Iași în perioada facultății.  
„Ca orice student, ești interesat să mergi în 

Statele Unite ale Americii cu Work & Travel. Dato-
rită faptului că am o carieră sportivă în spate, în 

tir cu arcul, aveam o colegă care era deja plecată 
în America, stabilită acolo, unde și-a deschis un 
studio de tir cu arcul. Am plecat și eu. Întâmplă-
tor, înainte de a pleca, m-am întâlnit cu ea când 
venise la Iași în vizită și i-am zis că vreau să merg. 
Mi-a spus să vin la ea, să fac și cursurile de Pilates 
în studio la ea. Am mers în America, mi-am găsit 
un job acolo, am făcut cursurile de formare. Ce 
am descoperit foarte interesant în partea de for-
mare era faptul că tot ce înseamnă bază de exer-
cițiu avea o logică medicală, avea o logică 
biologică, care era integrată: biomecanica, forma 
de execuție corectă, tot ce înseamnă evaluarea 
individuală, mult mai detaliată decât am făcut-o 
noi în facultate la partea de evaluare biomecanică 
a pacienților. Și toate exercițiile aveau o contra-
indicație și o indicație cu scop de recuperare me-
dicală. Atunci am zis că această metodă se pare 
că este cea mai bună metodă de a o integra într-
un concept în care prevenția și exercițiul fizic sus-
țin sănătatea și nu doar că o susțin, ci o și 
îmbunătățesc. Am plecat de acolo cu ideea că 
musai comunitatea ieșeană are nevoie de o expe-
riență de genul, în care partea de kinetoterapie să 
nu mai fie privită «mă duc la kinetoterapie doar 
pentru că mi-am rupt ceva». Sau doar pentru că 
«am paralizat», și am mascat conceptul de kine-
toterapie, partea preventivă, în kinetoterapie apli-
cată sub numele de Pilates»”, povestește Elena 
Gheorghiță.  Ieșenii fac mișcare și merg la sălile 
de fitness. 

Kinetoterapeutul susține că persoane 
de toate vârstele practică Pilatesul 
Elena mai spune că acest tip de mișcare ajută 

la prevenirea leziunilor. „Metodologia Pilates așa 
s-a inventat. Joseph Pilates a inventat metoda lui 
de antrenament pentru soldații care erau răniți pe 
front și apoi pentru dansatorii care aveau anumite 
leziuni sau îi pregătea pentru a preveni instalarea 
leziunilor în timpul antrenamentului și a dansului. 
Și pentru că în România mentalitatea este «nu mă 
duc la doctor, că nu sunt bolnav» sau «nu beau 
apă, că nu sunt bolnav», am creat un concept de 
care oamenii au început să devină dependenți. De 
ce? Pentru că, odată ce ai început metodologia 
asta de antrenament sau de reshaping, de trans-
formare corporală sau personală, începi să te 
simți foarte bine. De aceea, de 18 ani, încontinuu, 
motto-ul nostru este «tonus plus, starea ta de 
bine», pentru că devii dependent de această stare 
pe care ți-o dă Pilatesul. Noi avem persoane la sală 
care au și vârste înaintate, de peste 60 de ani. De 
exemplu, avem o clientă care avea 50 de ani când 
a venit prima dată la sală și vine de 18 ani la noi. 
Sau o doamnă de 83 de ani care vine la noi la Pila-
tes”, mai explică kinetoterapeutul. Pe de altă parte, 
tot mai mulți tineri din Iași vor să devină antrepre-
nori. Una dintre tinerele din Iași care au succes 
este Elena Gheorghiță, kinetoterapeut și fondator 
Tonus Plus, primul studio de Pilates din Iași. 

Raluca COSTIN

Elena Gheorghiță, kinetoterapeut și 
fondator Tonus Plus, primul studio din Iași. 
„Am plecat din America cu ideea că ieșenii  
au nevoie de o experiență de genul”
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Fostul director de la Reiser SA Bârlad, Daniel 
Buzamăt, și complicele său, afaceristul gălățean 
Gică Călin, au fost condamnați de Tribunalul Vaslui 
la ani grei de închisoare pentru săvârșirea infrac-
țiunilor de corupție. Cauza a ajuns pe rolul Curții 
de Apel Iași după ce atât inculpații, cât și repre-
zentantul Ministerului Public au formulat apel. 

Un afacerist și un director  
au primit ani grei de pușcărie  
pentru fapte de corupție! 
Daniel Buzamăt, fostul director al Reiser SA 

Bârlad, contestă condamnarea la 4 ani de închi-
soare, dispusă de Tribunalul Vaslui într-un dosar 
de corupție.  

În același dosar a fost condamnat și omul de 
afaceri gălățean Călin Gică. Tribunalul Vaslui i-a 
aplicat o pedeapsă de 3 ani și 10 luni de închi-
soare, după ce instanța a ținut cont și de exis-
tența unei condamnări anterioare cu suspendare. 
În cazul acestuia, pedeapsa a fost influențată și 
de sancțiunea rămasă din celălalt dosar. 

Apelul a ajuns pe rolul Curții de Apel Iași, iar 
primul termen de judecată a avut loc joi, 20 au-
gust 2026. Nu doar inculpații au atacat sentința, 
ci și reprezentantul Ministerului Public, ceea ce 
înseamnă că, în anumite condiții, pedepsele celor 
doi inculpați ar putea fi majorate. 

La primul termen, instanța de apel nu a intrat 
însă în soluționarea cauzei, dosarul fiind amânat 
pentru un termen ulterior. 

Inculpații au formulat apel 
Hotărârea Tribunalului Vaslui nu este defini-

tivă, iar nemulțumirea inculpaților față de soluția 
primei instanțe a dus cauza în fața Curții de Apel 
Iași. Un aspect important al apelului este faptul 
că și procurorii au contestat sentința. În cazul în 
care apelul inculpaților ar fi respins, iar apelul for-
mulat de Ministerul Public ar fi admis, există po-
sibilitatea ca instanța de apel să stabilească 
pedepse mai mari decât cele pronunțate de Tri-
bunalul Vaslui, în limitele prevăzute de lege.  

Prin urmare, miza procesului aflat acum la 
Curtea de Apel Iași este una importantă pentru 
ambii inculpați. 

Societatea controlată de Gică Călin, SC Gipe-
trovas Best Holding SRL, a fost la rândul ei san-
cționată. Firma a primit o amendă penală de 
30.000 de lei și i-a fost interzis, timp de doi ani, 
dreptul de a participa la licitații publice. 

În ceea ce îl privește pe Daniel Buzamăt, in-
stanța a menținut și măsurile asigurătorii insti-
tuite asupra unor bunuri. Este vorba despre 
locuința sa din Bârlad, cu o suprafață de 113 metri 
pătrați, un garaj de 19 metri pătrați și 200 de metri 
pătrați de teren intravilan. 

Măsura are legătură cu prejudiciul și cu suma 
de 100.000 de lei, considerată de anchetatori 
drept contravaloarea mitei. Buzamăt a achitat 
deja 15.000 de lei în favoarea Reiser SA Bârlad, 
însă instanța a apreciat că mai există obligații de 
achitat, motiv pentru care sechestrul nu a fost ri-
dicat. 

A primit mită de 100.000 de lei 
Potrivit rechizitoriului DNA, faptele cercetate 

ar fi avut loc în perioada 1 martie – 20 mai 2022. 
Procurorii susțin că Daniel Buzamăt ar fi pretins 
și primit, direct și indirect, prin intermediul unui 
martor, suma totală de 100.000 de lei, în două 
tranșe de câte 50.000 de lei, în legătură cu întoc-
mirea unor acte care intrau în atribuțiile sale de 
serviciu. 

Anchetatorii susțin că, la sugestia lui Buza-
măt, una dintre tranșe ar fi fost pusă într-un fri-
gider aflat în biroul său, iar cealaltă în 
autoturismul personal. 

Banii ar fi fost legați de două contracte de 
prestări servicii, încheiate între S.L.D.P. Reiser SA 
Bârlad și SC Gipetrovas Best Holding SRL. Con-
tractele vizau asfaltarea unei suprafețe de 1.600 
de metri pătrați. Potrivit procurorilor, în realitate 
ar fi fost asfaltată o suprafață de 4.725 de metri 
pătrați, fiind utilizate în plus 236 de tone de asfalt 
față de cantitatea consemnată în documentele 
contabile. 

DNA a estimat prejudiciul produs Reiser SA 
Bârlad la 280.794 de lei, reprezentând contrava-
loarea serviciilor aferente celor 236 de tone de as-
falt livrate în plus și neachitate. 

Daniel Buzamăt, fost director al Reiser SA Bâr-
lad, și afaceristul gălățean Călin Gică au fost con-
damnați la ani grei de închisoare pentru fapte de 
corupție. 

Alina LUPU

Un afacerist și un director au primit ani 
grei de pușcărie pentru fapte de corupție! 
Cât au de executat cei doi
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Judecătorii de la Tribunalul Iași 
l-au condamnat pe Vasile Lungu la 
ani grei de închisoare, după ce și-a 
înjunghiat fratele pentru moștenirea 
lăsată de mama defunctă. Bărbatul 
a fost judecat pentru săvârșirea in-
fracțiunii de tentativă de omor cali-
ficat, raportat la violență în familie. 
Nemulțumit de pedeapsa aplicată de 
prima instanță, condamnatul a for-
mulat apel, în încercarea de a primi 
o pedeapsă mai puțin aspră. 

Ani grei de închisoare 
pentru bărbatul care și-a 
înjunghiat fratele  
pentru moștenire! 
Dosarul lui Vasile Lungu, con-

damnat în primă instanță la 8 ani și 
6 luni de închisoare pentru tentativă 
de omor calificat, săvârșită asupra 
unui membru al familiei, a ajuns în 
faza apelului la Curtea de Apel Iași.  

La termenul de judecată din 20 
august 2026, instanța a decis amâ-
narea cauzei pentru o dată ulte-
rioară. Astfel, condamnarea 

pronunțată de Tribunalul Iași nu este 
încă definitivă. 

Vasile Lungu contestă pedeapsa 
primită de la Tribunalul Iași, după ce 
magistrații l-au găsit vinovat pentru 
atacul asupra propriului frate. Apelul 
reprezintă acum etapa decisivă a 
procesului, iar Curtea de Apel Iași 
urmează să stabilească dacă men-
ține soluția primei instanțe sau dacă 
o modifică. 

La termenul din 20 august 2026, 
dosarul s-a aflat din nou pe rolul 
Curții de Apel Iași. Instanța nu a pro-

nunțat însă o soluție definitivă și a 
dispus amânarea cauzei pentru un 
termen ulterior. Până la judecarea 
definitivă a apelului, Vasile Lungu 
beneficiază de prezumția de nevino-
văție cu privire la acuzația dedusă 
judecății, în condițiile legii. 

„Condamnă pe inculpatul Lungu 
Vasile la pedeapsa de 8 ani şi 6 luni 
închisoare pentru săvârşirea infra-
cţiunii de tentativă la omor calificat, 
sub forma violenţei în familie”, se 
arată în hotărârea primei instanțe. 

Are de achitat despăgubiri  
de 10.000 de lei 
Pe lângă pedeapsa cu închisoa-

rea, Tribunalul Iași a admis și acțiu-
nea civilă formulată de victimă și l-a 
obligat pe inculpat la plata unor des-
păgubiri de 10.000 de lei, reprezen-
tând daune morale. 

„Admite acţiunea civilă, astfel 
cum a fost precizată, formulată de 
partea civilă, şi obligă pe inculpatul 
Lungu Vasile să plătească părţii ci-
vile suma de 10.000 lei, reprezentând 
despăgubiri civile, constând în 
daune morale”, au stabilit judecăto-
rii. 

Potrivit datelor din dosar, inci-
dentul a avut loc în urmă cu mai bine 
de un an, în satul Sticlăria, comuna 
Scobinți. Tatăl celor doi, C.L., în vâr-
stă de 84 de ani, avea nouă copii, iar 
între membrii familiei existau de mai 
mulți ani tensiuni legate inclusiv de 
împărțirea viitoarei moșteniri. 

Vasile Lungu, în vârstă de 58 de 
ani, era descris de unul dintre frați 
drept o persoană cu un tempera-
ment violent. În trecut, acesta fu-
sese implicat într-un caz extrem de 
grav. În 1984, când avea doar 16 ani, 
își omorâse un consătean și petre-
cuse aproape doi ani într-o instituție 
specializată pentru infractori minori. 

Conflictul care a dus la actualul 
dosar a izbucnit în după-amiaza zilei 
de 18 ianuarie 2026. Familia parti-
cipa la un praznic organizat în me-
moria soției lui C.L. După terminarea 
mesei, membrii familiei s-au depla-
sat la casa părintească, unde discu-
țiile au devenit tensionate. 

Subiectele au fost legate de 
bani, oi și, mai ales, de viitoarea 
împărțire a averii. La un moment dat, 
Vasile Lungu și unul dintre frații săi, 
V.L., au ajuns să se certe. Disputa a 
degenerat rapid într-o confruntare 
fizică. 

Și-au împărțit  
pumni și palme 
Cei doi s-au lovit cu pumnii și s-

au îmbrâncit, ajungând la podea. Po-
trivit probelor analizate de 
judecători, Vasile Lungu a scos apoi 
un briceag și și-a lovit fratele de mai 
multe ori. 

Victima a fost înjunghiată de 
șapte ori, loviturile fiind localizate în 
partea stângă a corpului, inclusiv în 
zona pieptului, brațului și coapsei. 

După ce V.L. a reușit să se des-
prindă și să iasă în curte, Lungu l-ar 
fi urmărit și l-ar fi amenințat cu 
moartea. Intervenția celorlalți 
membri ai familiei și sosirea polițiș-
tilor au pus capăt conflictului. 

În timpul anchetei și, ulterior, în 
fața instanței, Vasile Lungu nu a re-
cunoscut că și-ar fi atacat intențio-
nat fratele. El a susținut o versiune 
potrivit căreia victima ar fi fost cea 
care avea cuțitul, iar rănile s-ar fi 
produs în timpul unei lupte pentru 
armă. 

Tribunalul Iași l-a condamnat pe 
Vasile Lungu la peste 8 ani de închi-
soare, după ce și-a înjunghiat fratele 
pentru moștenire. 

Alina LUPU

Ani grei de închisoare pentru bărbatul care și-a înjunghiat fratele 
pentru moștenire! Ce a făcut bărbatul i-a îngrozit și pe anchetatori
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Înainte de prima zi de școală, începe 
și eterna întrebare: cât de mult este 
prea mult când vine vorba despre 
cadourile pentru profesori? Dacă un 
buchet de flori era odinioară gestul 
simbolic prin care părinții marcau 
începutul anului școlar, în ultimii ani 
au apărut cadouri tot mai diverse și 
mai costisitoare. De la obiecte 
personalizate și cosmetice până  
la vouchere, părinții din Iași  
se confruntă anual  
cu aceeași problemă.  

 
Buchetul de flori rămâne pentru unii părinți 

cel mai potrivit gest, fără presiunea unor cheltu-
ieli mari. Și profesorii recunosc că fenomenul 
există, dar spun că un cadou nu ar trebui să 
schimbe modul în care este tratat un elev. 

Părinții concurează pentru  
cel mai frumos cadou pentru profesori 
în prima zi de școală  
Cu apropierea noului an școlar, începe și se-

zonul „atențiilor” pentru profesori. Dacă un buchet 
de flori era cândva considerat un gest suficient 
pentru prima zi de școală, acum părinții se întrec 
în tot felul de cadouri care să marcheze începutul 
unui nou an.  

De la seturi de cosmetice și obiecte persona-
lizate până la vouchere și alte „atenții”, discuția 
despre ce este un gest de mulțumire și ce depă-
șește limita devine din nou actuală. 

Un părinte din Iași spune că problema nu este 
neapărat cadoul în sine, ci faptul că părinții pot 
ajunge să se simtă obligați să participe. 

„Un buchet de flori mi se pare absolut sufi-
cient. Este un gest frumos, simbolic și nu pune pe 
nimeni într-o situație neplăcută. Problema este 
când vezi că, în prima zi de școală, părinții, nu co-
piii, se înghesuie cu pungi și punguțe. Nu toți pă-
rinții își permit să dea aceiași bani”, a declarat 
Gabriela C., o mamă din Iași. 

De cealaltă parte, există și părinți care consi-
deră că un cadou oferit profesorului nu trebuie 
privit automat ca pe o obligație sau ca pe o formă 
de favoritism. 

„Eu nu văd nimic rău în a oferi profesorului un 
cadou, dacă părinții își permit. Până la urmă, este 
omul care va petrece un an întreg cu copilul nos-
tru și care se va ocupa de educația lui. Problema 
nu e la părinții care fac cadouri, e la profesorii 
care ajung să favorizeze un copil în funcție de 
asta. Noi mereu am mers cu ceva simbolic, o cană 
personalizată, un stilou elegant, nimic măreț. Nu 
mi s-a părut vreodată că băiatul meu a fost mai 
apreciat de profesor pentru asta”, a spus Floren-
tina Barbălungă, o altă mamă din Iași. 

Cadrele didactice recunosc,  
de asemenea, problema  
Discuția este cu atât mai sensibilă cu cât re-

gulile de etică din învățământul preuniversitar au 
prevăzut restricții privind primirea de bani, ca-
douri sau alte avantaje materiale de către cadrele 
didactice, în special atunci când acestea urmă-
resc obținerea unui tratament preferențial. Codul 

de etică interzice, de asemenea, favoritismul și 
anumite forme de colectare de bani de la elevi și 
părinți. 

Totuși, fenomenul este cunoscut și printre ca-
drele didactice.  

„Pentru mine e o zi foarte importantă, mă bu-
cură mereu să îi revăd pe copii și nu simt nicio-
dată că mă întorc la muncă. În fiecare an există 
discuția cu cadourile. Știu că unele dintre cole-
gele mele nu mai sunt așa încântate de flori, 
există discuția asta deja. Cu cât copiii sunt mai 
mari, cu atât și cadourile sunt mai costisitoare. În 
fiecare an există discuții în cancelarii. Nu doar la 
noi, cred că peste tot. Unii profesori arată ce au 
primit, se laudă, cum ar veni. Alții sunt supărați că 
au primit doar flori sau chiar nimic. Unele cadre 
didactice chiar se lasă influențate de cadourile de 
la început de an, din păcate, în special persoanele 
care sunt în sistem de mai multă vreme. O vedem 
și noi, ceilalți profesori, dar asta e de când 
lumea... nu o să se schimbe. Eu înțeleg că te bu-
curi să primești cadouri, cine nu se bucură? Dar 
nu trebuie să te comporți diferit cu un elev care 
nu are posibilitatea să aducă mai mult decât o 
floare sau chiar nici pe aia. Ești plătit deja de stat. 
Un salariu mai mic sau mai mare – astea sunt alte 
probleme. Părinții ar trebui să facă primul pas și 
să mai taie din atenții”, a declarat Andreea M., o 
învățătoare din Iași.  

Dincolo de cadouri, vouchere și pungi pregă-
tite pentru prima zi de școală, adevărata măsură 
a unui profesor ar trebui să fie felul în care își face 
meseria și modul în care îi tratează pe toți elevii. 

Andreea ONOFREI

Cadoul pentru profesor în prima zi de școală devine  
o obligație pentru părinți! Cadrele didactice recunosc: 
„Unii sunt supărați că primesc doar flori”
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Peste 571.000 de lei ar 
urma să fie cheltuiți de 
Primăria Iași pentru noi 
lucrări la statuia ecvestră  
a lui Ștefan cel Mare din 
Piața Palatului Culturii. 
Municipalitatea a lansat  
pe SEAP licitația pentru 
intervenții suplimentare 
după ce, în timpul lucrărilor 
de restaurare începute în 
baza contractului din 2025, 
au fost identificate noi 
probleme la soclu, fundație 
și structura monumentului. 
Printre cele mai importante 
intervenții se numără: 
liftarea statuii, 
consolidarea soclului  
și tratarea elementelor 
afectate de infiltrații  
și coroziune. 

 
Statuia va fi ridicată de pe soclu 

și sprijinită temporar pe un piedestal 
metalic. Infiltrațiile de apă și umidi-
tatea au provocat degradări impor-
tante ale soclului și marmurei. 

Statuia ecvestră  
a lui Ștefan cel Mare va 
suferi lucrări suplimentare  
Statuia ecvestră a lui Ștefan cel 

Mare din Piața Palatului Culturii intră 
într-o nouă etapă de lucrări, după ce 
Primăria Iași a scos la licitație un 
contract pentru intervenții supli-
mentare de restaurare.  Valoarea es-
timată a contractului depășește 
571.000 de lei, fără TVA, iar docu-
mentația municipalității arată că lu-
crările au devenit necesare pe 
măsură ce intervențiile prevăzute 
inițial au avansat și au fost consta-
tate noi probleme la structura mo-
numentului. 

Execuția lucrărilor suplimentare 
la obiectivul „Restaurare statuia ec-
vestră a lui Ștefan cel Mare” a fost 
lansată în Sistemul Electronic de 
Achiziții Publice (SEAP) pe 20 august 
2026. Firmele interesate își pot de-
pune ofertele până la 8 septembrie 
2026. Contractul pregătit de munici-
palitate are o valoare estimată de 
571.118 lei, fără TVA, iar finanțarea va 
fi asigurată din bugetul local al mu-
nicipiului Iași.  

Primăria precizează că, în 2025, 
a fost încheiat contractul de execu-

ție nr. 104648/ 21.08.2025, însă, pe 
măsura desfășurării lucrărilor pre-
văzute în proiectul tehnic, a fost 
constatată necesitatea unor inter-
venții suplimentare. 

Lucrările nou scoase la licitație 
se vor desfășura în paralel cu cele 
din contractul inițial, motiv pentru 
care viitorul executant va trebui să 
se coordoneze permanent cu antre-
prenorul deja prezent pe șantier. 

Apa și umiditatea sunt 
factorii principali  
de degradare  
Statuia ecvestră a lui Ștefan cel 

Mare este amplasată în Piața Palatu-
lui Culturii și aparține domeniului pu-
blic al municipiului Iași. Monumentul 
este înscris în Lista Monumentelor 
Istorice, cu codul IS-III-m-B-04314. 

Ansamblul este format din sta-
tuia propriu-zisă, turnată în bronz, și 
un soclu monumental construit din 
zidărie de piatră și placat cu mar-
mură roz de Carrara. 

Soclul are o bază octogonală, cu 
dimensiuni maxime de aproximativ 
4,21 metri pe 6,46 metri, iar înălțimea 
sa este de circa trei metri. Împreună 
cu statuia din bronz, monumentul 
ajunge la o înălțime maximă de apro-
ximativ 7,94 metri. 

Potrivit documentației tehnice, 
fundația se află la aproximativ doi 
metri sub cota terenului, fiind reali-
zată din zidărie de piatră calcaroasă. 

Expertizele realizate în ultimii 
ani au identificat o serie de degra-
dări ale soclului și ale statuii. 

Expertiza tehnică realizată în 
2022 a identificat fisuri verticale și 
orizontale la baza soclului, degradări 
ale suprafețelor și infiltrații de apă în 
partea superioară. Specialiștii au 

pus aceste probleme pe seama in-
temperiilor, infiltrațiilor de umidi-
tate, variațiilor de temperatură, 
acțiunii vântului, lipsei de întreținere 
și îmbătrânirii naturale a materialelor. 

O expertiză privind starea de 
conservare, realizată în 2021, a iden-
tificat probleme și la elementele din 
bronz, cum ar fi: fisuri, îmbinări de-
fectuoase, degradarea sistemelor 
de prindere, deplasări ale unor ele-
mente și coroziunea sistemelor de 
fixare.  

Ofertele pot fi depuse  
până la 8 septembrie 2026 
O expertiză fizico-chimică și bio-

logică realizată în 2023 a aprofundat 
starea componentelor din piatră și 
metal. Concluziile arată că apa re-
prezintă unul dintre principalii fac-
tori de degradare a pietrei. 
Precipitațiile și infiltrațiile, urmate 
de ciclurile repetate de îngheț și 
dezgheț, au dus la pierderi de mate-
rial. 

Specialiștii au identificat inclusiv 
fenomenul de dezagregare granu-
lară, care afectează suprafața pie-
trei, precum și procese de 
decimentare, care pot avansa până 
la câțiva centimetri în profunzimea 
materialului. 

Pe suprafețele monumentului au 
fost observate și cruste negre și 
brune, depuneri de praf, mușchi și li-
cheni, toate contribuind la degrada-
rea pietrei. 

Potrivit caietului de sarcini, su-
portul de piatră pe care este așezată 
statuia prezintă striviri în volumetrie, 
iar la baza acesteia au fost obser-
vate intervenții anterioare prin um-
plerea unor goluri cu material. Mai 
mult, documentația precizează că 

statuia ecvestră prezintă echilibru 
instabil, fiind deplasată atât în plan 
orizontal, cât și vertical. Sunt men-
ționate desprinderi la elementul de 
rezemare și o deplasare a suportului 
de bronz. Tocmai aceste probleme 
stau la baza unora dintre lucrările 
suplimentare pregătite de Primăria 
Iași. 

Printre cele mai spectaculoase 
intervenții prevăzute se numără: lif-
tarea statuii ecvestre, amplasarea 
acesteia la sol și sprijinirea tempo-
rară pe un piedestal metalic. Ulte-
rior, constructorul va trebui să 
desfacă integral betonul turnat an-
terior în scopul consolidării și să rea-
lizeze consolidarea piedestalului. 

Intervenția va necesita o coor-
donare atentă, având în vedere di-
mensiunile și greutatea ansamblului, 
precum și statutul monumentului is-
toric. În paralel, vor fi realizate inter-
venții asupra soclului pentru 
limitarea infiltrațiilor și consolidarea 
acestuia. 

O altă intervenție importantă 
este realizarea unei centuri din 
beton armat C25/30, cu grosimea de 
15 centimetri și înălțimea de aproxi-
mativ 90 de centimetri. Pentru rea-
lizarea acesteia, anumite elemente 
din piatră fasonată, situate deasu-
pra soclului, vor fi desfăcute cu grijă. 
Soclul va fi desfăcut perimetral, pe 
o adâncime de aproximativ 15-25 de 
centimetri, după care vor fi realizate 
cofrarea și armarea, iar ulterior va fi 
turnat betonul. 

Astfel, Primăria Iași estimează 
571.118 lei, fără TVA, pentru lucrările 
suplimentare la statuia ecvestră a lui 
Ștefan cel Mare, iar ofertele pot fi 
depuse până la 8 septembrie 2026. 

Andreea ONOFREI 

Restaurarea statuii ecvestre a lui Ștefan cel Mare: Primăria Iași alocă peste 570.000 
de lei pentru lucrări suplimentare. Au fost identificate noi probleme la monument



ACTUALITATE vineri, 21 august <0

Penalul Costel „Tablă” Alexe și-a 
trecut județul pe persoană fizică. 
Acesta a uitat că ieșenii sunt cei care 
i-au mai oferit încă un mandat în 
fruntea Consiliului Județean Iași, iar 
drumurile le modernizează doar dacă 
la mijloc e vorba de vreo comună 
condusă de PNL. Asta e imaginea 
unui Consiliu Județean corupt, care 
nu ține cont de nevoile oamenilor,  
ci doar de combinații  
și interese politice. 

 
Pe drumul DJ 208R, gropile sunt din centime-

tru în centimetru. Acesta arată ca după un bom-
bardament. „Greșeala” oamenilor care sunt nevoiți 
să-l folosească este că primarul din Mircești este 
din PSD, iar Alexe modernizează doar drumurile 
județene unde comunele sunt conduse de liberali. 
De peste șase ani, Primăria Mircești a solicitat CJ-
ului să rezolve problemele. În schimb, Alexe a 
decis doar să peticească, nu să modernizeze ar-
tera. DJ 208R face legătura între comuna Mircești 
și drumul european E583.  

Penalul Costel „Tablă” Alexe  
și-a trecut județul pe persoană fizică  
și modernizează drumurile  
doar pe simpatii politice 
Așa arată drumul județean DJ 208R, care face 

legătura între comuna Mircești și drumul euro-
pean E583. Imaginile surprinse de la fața locului 
confirmă faptul că, la conducerea Consiliului Ju-
dețean Iași, se află un președinte penal care este 
mai preocupat de propriile interese decât de dez-
voltarea județului. Pe drum se văd urme de ulei de 
motor de la autoturismele care au fost avariate 
din cauza gropilor care sunt și de 30 de cm adân-
cime. Drumul este unul de acces către Casa Me-
morială „Vasile Alecsandri”, iar Iașul este făcut de 
râs de Alexe în fața turiștilor care vor să viziteze 
locația.  

Ne întrebăm cum este posibil ca, într-un județ 
pe care, ori de câte ori are ocazia, Alexe îl ridică 
în slăvi și se bate cu pumnul în piept că îl dezvoltă, 
în anul 2026 oamenii să mai fie nevoiți să circule 
pe astfel de artere. Este revoltător ca un preșe-
dinte de Consiliu Județean să pună pe primul loc 
simpatiile politice, în detrimentul comunității – 
comunitate care i-a oferit încredere și care, cu si-
guranță, nu se va mai lăsa manipulată de preșe-
dintele penal și la următoarele alegeri.  

Primarul din Mircești, Leon Bălteanu (PSD), 
susține că, de șase ani, trimite adrese către CJ, 
prin care solicită intervenții pe DJ 208R, însă 
nimic nu s-a concretizat.  

„Eu, de șase ani, cel puțin trei adrese către 
Consiliul Județean Iași le fac anual. Anul trecut s-

au luat măsuri. Poliția Rutieră a venit, au și amen-
dat atunci administratorul drumului. Atunci au 
venit, au pus niște semne de circulație care au 
dispărut după o săptămână. Au mai fost peticite 
gropile din când în când, dar doar așa, să spună 
că au spălat niște bani, să spun așa. Nu au făcut 
nimic concret, doar prin sat s-a mai peticit, dar 
acum mai bine de șase ani”, a declarat primarul 
din Mircești, Leon Bălteanu.  

Președintele Consiliului Județean Iași 
nu a dat curs niciunei solicitări  
pentru modernizarea drumului DJ 208R 
Totodată, primarul PSD Leon Bălteanu a mai 

precizat faptul că Alexe nu a dat curs niciunei so-
licitări privind modernizarea drumului DJ 208R. 
Din contră, atunci când a ajuns primar al localită-
ții, la primul mandat, în anul 2020, ar fi fost ame-
nințat de penalul Alexe că, dacă nu îi va respecta 
ordinele, va avea de suferit.  

„Este o regulă a șefului CJ, Costel Alexe. Eu, 
de când am intrat în funcție (n.r. – la primul man-
dat, în 2020), am simțit repercusiuni din partea lui. 
M-a și amenințat atunci când am intrat în funcție 
că, dacă nu fac ce spune el, o să am de suferit. Și 
așa a și fost. Președintele Consiliului Județean 
Iași, Costel Alexe, nu dă curs la nicio solicitare de-
a mea”, a mai precizat primarul din Mircești.  

În același sens, Leon Bălteanu (PSD) a mai 
precizat și faptul că, inclusiv când se împart banii 
în județ, comuna Mircești este nedreptățită și 
doar comunele conduse de PNL au primit cei mai 
mulți bani.  

„La fel, când s-au împărțit banii de la CJ, an de 
an am fost nedreptățit. Și s-a văzut, comunele 
PNL au avut de câștigat. Vă dau un exemplu: fos-
tul meu coleg de la USR, de la Movileni. Uitați-vă 
că sunt asfaltate și făcute toate și are susținere, 
iar la mine, la Mircești, nimic. Eu nici nu cred că 
Mircești este pe lista Consiliului Județean. Înainte 

să fiu eu primar PNL, a fost la conducere timp de 
trei mandate și nu am văzut un demers să fi fost 
făcut din partea fostului primar cu privire la DJ 
208R. Nu am găsit o hârtie scrisă, ceva, pe e-mai-
lurile primăriei. E clar că este o situație părtini-
toare. Chiar dacă are afinitate PNL sau are 
afinitate PSD sau orice alt partid, se merge pe 
același drum, se trăiește în aceeași comunitate. 
Și funcția asta de primar, acum e, acum nu mai e. 
Dar lucrurile care se fac rămân comunității”, a 
concis Leon Bălteanu, primarul comunei Mircești.  

Directorul DJADP Iași susține că,  
pe DJ 208R, se va interveni cu reparații  
Contactat de reporterii BZI, directorul Direc-

ției Județene de Administrare a Drumurilor și Po-
durilor Iași a transmis că, în ședința ordinară din 
luna august 2026, va fi adăugat un proiect de ho-
tărâre privind lucrările de întreținere a DJ 208R.  

„Drumul județean DJ 208R este prevăzut în 
programul nostru de întreținere. Vom interveni 
anul acesta pe el. Nu aș putea să vă spun care 
este valoarea lucrărilor. Dar este prevăzut să 
intre, în principiu, în ședința de plen de luna 
aceasta. Va intra într-un program de întreținere, 
prin care încercăm să mai acoperim unele gropi 
și să îl facem mai bine practicabil”, a declarat di-
rectorul DJADP Iași, Ciprian Ciucan.  

Însă, așa cum se poate observa în imagini, DJ 
208R nu are nevoie doar de lucrări de „întreținere”, 
ci de lucrări ample de modernizare. Dar, probabil, 
din cauză că Mircești este condus de un primar 
PSD, Alexe se „răzbună” pe oameni și preferă să 
cheltuiască bani doar pe plombări, în locul unui 
amplu proiect de modernizare. Iar în acest caz nu 
putem decât să tragem concluzia că penalul Cos-
tel „Tablă” Alexe și-a trecut județul pe persoană 
fizică.  

Alexandra MAISNER

Penalul Costel „Tablă” Alexe și-a trecut județul pe persoană fizică! 
Drumurile sunt modernizate doar pe filieră politică! Primar PSD:  
„M-a amenințat că, dacă nu fac ce spune el, am de suferit!”
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La doar o săptămână de la numirea 
sa în funcția de manager interimar  
al Complexului Muzeal Național 
„Moldova” Iași, Alexandru Chituță nu 
a fost găsit la biroul său de la Palatul 
Culturii. Fotografii publicate pe 
contul său de Facebook îl plasează la 
Londra, în timp ce angajații instituției 
spun că așteaptă încă să afle  
ce planuri are noul manager pentru  
una dintre cele mai importante  
instituții culturale din țară. 

 
Managerul a transmis că va discuta cu repor-

terii „față în față” în zilele următoare. Angajații 
spun că sunt îngrijorați de schimbarea conducerii 
și de viitorul instituției. 

Noul manager de la Palatul Culturii, 
Alexandru Chituță, dispărut  
la doar câteva zile de la numire  
La doar o săptămână după ce a fost numit 

manager interimar al Complexului Muzeal Național 
„Moldova” Iași, Alexandru Chituță nu a fost găsit la 
biroul său de la Palatul Culturii. Fotografiile publi-
cate pe contul său de Facebook indică faptul că 
acesta se află, în această perioadă, la Londra, în 
timp ce angajații instituției spun că nu privesc cu 
ochi buni începutul de mandat al lui Alexandru 
Chituță.  

Reporterii BZI au încercat să discute cu Ale-
xandru Chituță despre planurile sale pentru insti-
tuție, prioritățile mandatului și schimbările pe 
care intenționează să le facă după preluarea fun-
cției. La Palatul Culturii, însă, biroul managerului 

interimar era gol. Potrivit unei surse din interiorul 
Complexului Muzeal, deplasarea lui Chituță la Lon-
dra ar avea legătură cu un proiect profesional, 
prin care acesta ar urmări să aducă lucrări în Ro-
mânia. 

Contactat telefonic de reporterii BZI, Alexan-
dru Chituță nu a putut fi găsit, telefonul acestuia 
fiind, cel mai probabil, închis. Ulterior, noul mana-
ger interimar a transmis un mesaj scurt, în care a 
precizat că va discuta cu reporterii în perioada ur-
mătoare. 

„Vorbim față în față zilele următoare”, a trans-
mis Alexandru Chituță printr-un mesaj.  

Pe pagina sa de Facebook, Alexandru Chituță 
a făcut publice câteva imagini din călătoria la 
Londra.  

„M-am bucurat astăzi la Londra să am o întâl-
nire la Nuntiatura Apostolică a Sfântului Scaun din 
Marea Britanie cu Eminența Sa Miguel Buendia. În 
timpul activității sale în România am avut o relație 
extraordinară. Am discutat și am vorbit de artă. 
Am fost onorat să văd în biblioteca sa și volumul 
«Pie Gesu», având un cuvânt înainte scris de 
domnia sa”, a scris noul manager interimar de la 
Palatul Culturii.  

Acesta s-ar afla  
la Londra în interes de serviciu  
Absența noului manager este privită cu îngri-

jorare de unii angajați ai instituției, mai ales în 
condițiile în care acesta se află la începutul man-
datului și ar trebui să își stabilească primele prio-
rități. 

„De o săptămână, de când e aici, nu am auzit 
să fie prezent. Cred că mulți dintre angajați nici 
nu îi știu numele bine. Nu suntem foarte optimiști 

de schimbarea asta. Probabil va avea un mandat 
de interimat aici, tot așa, doi-trei ani, și după vine 
următorul, exact la fel”, a declarat, sub protecția 
anonimatului, o sursă din interiorul Complexului 
Muzeal Național „Moldova” Iași.  

Afirmațiile reflectă și una dintre nemulțumirile 
mai vechi legate de conducerea instituțiilor cul-
turale, și anume situațiile în care funcțiile de ma-
nager sunt ocupate interimar, fără ca angajații să 
aibă certitudinea că persoana aflată temporar la 
conducere va rămâne suficient timp pentru a im-
plementa o strategie pe termen lung. 

Angajatul susține că deplasarea la Londra ar 
avea legătură cu intenția managerului de a dez-
volta colaborări internaționale. 

„Acum știu că e la Londra. Am înțeles că are 
un proiect acolo sau ceva. Că ar vrea să aducă lu-
crări în România. Intenția e frumoasă, dar cred că 
nu asta trebuie să fie prima ta grijă când ești 
numit într-o funcție la o instituție atât de impor-
tantă. Sunt alte probleme aici. Alte discuții ar tre-
bui să existe”, a mai declarat angajatul.  

De altfel, atragerea unor proiecte și colaborări 
internaționale ar putea reprezenta un avantaj 
pentru instituție, însă angajații spun că, înainte de 
orice inițiativă de acest fel, noul manager ar tre-
bui să cunoască problemele interne ale Comple-
xului Muzeal și să stabilească un dialog cu 
personalul. 

„Nu știm ce va fi. Sperăm să ne înșelăm. Ne-
am fi dorit un manager ales prin concurs. Nu 
avem ce face”, a mai transmis sursa. 

Deocamdată, rămân mai multe întrebări decât 
răspunsuri despre începutul mandatului lui Ale-
xandru Chituță ca manager al Palatului Culturii din 
Iași.  

Andreea ONOFREI

Alexandru Chituță, noul manager de la Palatul 
Culturii, și-a luat zborul din Iași. Acesta 
își petrece primele zile de mandat la Londra
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Călătorii de la CTP Iași au fost  
puși în pericol după ce compania  
a înlocuit un geam la autobuzul  
cu numărul 1987 cu o bucată  
de plexiglas, care ulterior s-a 
desprins în mers. Aceștia reclamă 
faptul că nu se simt în siguranță,  
însă autobuzul a circulat cu geamul 
improvizat timp de aproape un an.  

 
Șoferii reclamă faptul că mecanicii trebuie să 

apeleze la tot felul de improvizații pentru a pune 
autobuzele în mișcare, deoarece piesele de 
schimb sunt procurate foarte greu de către com-
panie. 

Călători puși în pericol  
într-un autobuz de la CTP Iași 
Un călător nemulțumit a făcut o postare pu-

blică pe rețelele de socializare pentru a atrage 
atenția companiei de transport. În data de 19 au-
gust 2026, autobuzul 1987 se afla pe traseul 46: 
Păcurari – Tudor Vladimirescu – Bucium. Călătorul 
a filmat cum geamul de plexiglas se desprinde în 
mers și arată extrem de uzat.  

„Imaginile de mai jos surprind un autobuz 
Isuzu (cu numărul de parc 1987), aflat în dotarea 
Companiei de Transport Public Iași. În locul unui 
geam securizat, unul dintre panourile laterale 

este înlocuit, de mai bine de un an, cu un placaj 
din plexiglas, cu vizibile urme de uzură. Problema 
nu este doar una de ordin estetic, pentru că vor-
bim despre un mijloc de transport public în care 
călătoresc, zilnic, mii de oameni. Geamurile, ele-
mentele de caroserie și toate componentele ce 
țin de siguranța pasagerilor trebuie să fie menți-
nute într-o stare corespunzătoare, iar reparațiile 
provizorii nu ar trebui să devină o soluție perma-
nentă”, a scris călătorul nemulțumit. 

A doua zi, după ce imaginile au ajuns în mediul 
online, compania a retras de urgență autobuzul 
din circulație. Pe data de 20 august 2026, acesta 
a fost retras de la depoul Dacia spre Garajul Tudor 
Vladimirescu pentru investigații. 

Mecanicii trebuie să facă improvizații 
Am discutat cu un șofer cu vechime de la CTP 

Iași, care ne-a prezentat situația din garajul Tudor 
Vladimirescu. Peste 50 de autobuze sunt defecte, 
iar lipsa de piese de schimb este acută. Mecanicii 
sunt nevoiți să facă improvizații pentru a menține 
vehiculele în circulație. În tot acest timp, primarul 
Mihai Chirica laudă transportul public și investițiile 
de milioane de euro. În realitate, transportul pu-
blic este în colaps și funcționează pe improvizații: 
vehicule de milioane de euro, care trebuie să cir-
cule pe infrastructură învechită sau care au im-
provizații făcute pentru a funcționa.  

„Astfel de improvizații sunt la ordinea zilei la 
noi în garaj. Problema este că nu sunt piese sau 
ajung foarte greu. Este nevoie de autobuze, iar 
meseriașii fac și ei ce pot. Dar să stea atâta timp, 
fără să fie schimbat geamul, deja este ceva revol-
tător! Noi, șoferii, tot zicem ce se întâmplă, dar 
cine să ne asculte?”, a spus un șofer de la CTP Iași. 

Zeci de autobuze sunt defecte  
În momentul de față, în garajul din Tudor Vla-

dimirescu sunt peste 50 de autobuze defecte, atât 
modele Isuzu, cât și cele electrice. Contextul este 
unul apăsător, deoarece, pentru următorii doi ani, 
transportul public din Iași trebuie să se bazeze pe 
autobuze, având în vedere că mai multe trasee de 
tramvai vor fi închise pentru lucrări la linii. Nici șo-
feri de autobuz nu sunt suficienți, iar în acest sens 
o parte din vatmani au făcut reconversie. 

„Încep șantierele la liniile de tramvai. Parcul 
auto este dezastru. Peste 50 de autobuze sunt de-
fecte acum. Nu sunt suficiente vehicule pentru a 
acoperi traseele, iar când sunt vehicule, nu avem 
suficienți șoferi. Cum ar fi, tot nu e bine. Așteptăm 
acele 20 de autobuze articulate. Este nevoie mare 
de ele. Până atunci, lucrăm și noi cu ce avem”, a 
mai precizat șoferul de la CTP Iași. 

Călătorii de la CTP Iași au fost puși în pericol 
în autobuzul 1987, deoarece geamul de plexiglas 
s-ar fi putut desprinde complet oricând. 

Petronel ȘTEFAN

Pericol pentru călători într-un autobuz de la CTP 
Iași! Compania a înlocuit un geam spart cu o 
bucată de plexiglas, care s-a desprins în mers
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Vinetele, pepenii și merele 
văratice din piețele din Iași 
au fost testate cu un 
aparat special care 
măsoară nivelul de nitrați 
din fructe și legume. 
Rezultatele la fructele și 
legumele care provin de la 
producătorii locali sau din 
alte județe din țară arată că 
unele dintre acestea conțin 
cantități uriașe de nitrați. 
De exemplu, o vânătă are 
de 10 ori mai mulți nitrați 
față de media acceptată. 
Astfel, niciunul dintre 
aceste produse testate nu 
este bun pentru consum,  
ci poate pune în pericol 
viața consumatorilor,  
mai ales dacă este 
consumat frecvent.  

 
Vinete care au de 10 ori mai mulți 

nitrați față de normă, pepeni care au 
de 21 de ori mai multe pesticide față 
de normă și mere care depășesc li-
mita admisă se vând în piețele din 
Iași. În această perioadă, consuma-

torii cumpără fructe și legume de 
sezon. 

Vinetele, pepenii și merele 
văratice din piețele din Iași, 
testate cu aparatul special, 
au depășiri foarte  
mari la nitrați 
Reporterii BZI au testat fructele 

și legumele de sezon comercializate 
în piețele Nicolina și Alexandru cel 
Bun cu un aparat special, care indică 
nitrații din fructe și legume. Aparatul 
folosit de reporterii BZI se numește 
„Greentest” și arată cantitatea de ni-
trați. Unul dintre cele mai consu-
mate fructe de sezon este pepenele 
verde. Acesta a fost testat cu apara-
tul care indică o normă de 60 mg/kg. 
Rezultatul afișat a fost de 1.300 de 
mg/kg, deci de 21 de ori mai mult 
față de norma admisă și a fost afișat 
mesajul: „excessive nitrate content 
suggests product is unsafe” – ceea 
ce, prin traducere, înseamnă „conți-
nutul excesiv de nitrați sugerează că 
produsul nu este sigur”. Mesajul este 
afișat pe un fundal roșu, pentru a 
atrage atenția asupra pericolului.  
Reporterii BZI au testat și vinete, la 

fel de căutate în piețele din Iași, în 
această perioadă. Aparatul indică o 
normă de 300 de mg/kg, iar cele tes-
tate de reporterii BZI au 3.200 de 
mg/kg, de 10 ori mai mult. În ceea ce 
privește merele văratice, norma 
este la fel ca la pepeni, de 60 mg/kg, 
iar rezultatele testării arată că 
aceste fructe au 180 de mg/kg. Ast-
fel, niciunul dintre aceste produse 
testate nu este bun pentru consum, 
ci poate pune în pericol viața consu-
matorilor, mai ales dacă este consu-
mat frecvent. Prețul pepenilor este 
de 3 lei pe kilogram, 6 lei sunt merele 
văratice și 5 lei vinetele. Pepenii din 
Iași comercializați anul trecut, în 
piețe, aveau un nivel ridicat de ni-
trați.   

Unele fructe și legume 
comercializate în piețele 
din Iași sunt bune  
pentru consum  
Comercianții din piețele din Iași 

susțin faptul că nu folosesc pesti-
cide și nici îngrășăminte.  

„Noi nu stropim cu nimic, totul e 
natural. Nu am avut reclamații până 
acum de la clienți”, susține unul din-

tre comercianții din piața Alexandru.  
Reporterii BZI au testat roșiile 

comercializate în piețele Nicolina și 
Alexandru cu aparatul special care 
indică nitrații din fructe și 
legume.  Dispozitivul folosit are o 
normă de 300 mg/kg de pesticid la 
roșii, iar dacă arată că are mai puțin 
de 300 mg/kg, apare mesajul „low ni-
trate content means product is 
safe”, ceea ce demonstrează că pro-
dusul este bun pentru consum. Ro-
șiile inimă de bou testate cu aparatul 
sunt bune pentru consum. Acestea 
au o cantitate redusă de nitrați. La 
fel și prunele, caisele, piersicile și 
strugurii de la producător, dar și go-
goșarii, căutați în această perioadă 
de gospodinele care vor să facă za-
cuscă. Prețurile practicate de co-
mercianții din piețe sunt: 8 lei 
kilogramul de caise, 10 lei kilogramul 
de piersici, strugurii Otonel sunt 10 
lei kilogramul, iar gogoșarii 10 sau 8 
lei kilogramul.  

Vinetele, pepenii și merele văra-
tice din piețele din Iași au fost tes-
tate cu un aparat special care 
măsoară nivelul de nitrați din fructe 
și legume.  

Raluca COSTIN

Rezultate șocante la vinete, pepeni și mere văratice  
din piețele din Iași, testate cu aparatul special.  
Toate sunt un pericol pentru consumatori 
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ÎMBUNĂTĂȚIM

EXPERIENȚA

DE SHOPPING

CU NOI BRANDURI ȘI ZONE DE ENTERTAINMENT

PRINTR-UN CONCEPT INTERACTIV

REMODELĂM ESPLANADA

TEATRULUI LUCEAFĂRUL



PUBLICITATE<5 vineri, 21 august

LOC DE MUNCĂ 
Fermador SRL angajează electrician 
întreținere în cadrul Abatorului de 
păsari din Podu-Iloaiei, Județul Iași. 
Pentru mai multe detalii, vă rugăm să 
ne contactați la numărul de telefon: 
0232.222.111.

Rezervă-l acum la Casa Auto Iași.

Ia-ți GLC Coupé cu livrare rapidă
și avantaj client 5355 EURO (TVA inclus).
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ANGAJEAZĂ Inginer proiectant HVAC 
Vino sa faci parte din echipa DAS! Cau-
tam colegi noi pentru departamentul de 

proiectare si ofertare instalatii HVAC 
(termice, climatizare, ventilatie, eva-
cuarea fumului și a gazelor fierbinți).  

Candidatul ideal: 
Absolvent studii superioare in dome-

niul instalatiilor aferente constructiilor 
Cunostinte temeinice Autocad, Ms Of-

fice, cunostiintele de MagiCad constituie 
un avantaj 

Disponibilitate pentru deplasari, aten-
tie la detalii, disponibilitate pentru pro-
gram prelungit 

Descrierea jobului: 
Realizarea documentatiei proiectelor 

de instalatii (parte scrisa si desenata)  
Participarea la discutii cu beneficiarii 

proiectelor realizate 
Proiectarea instalatiilor pentru fazele 

DTAC, PTH, DDE 

Oferirea de asistenta tehnica si su-
port in faza de executie 

Realizarea de memorii tehnice, bre-
viare de calcul, scheme functionale, etc. 

Intocmirea listelor de cantitati, caie-
telor de sarcini, documentatiilor de avize, 
dispozitiilor de santier 

Elaborarea de solutii de proiectare si 
oferirea de solutii tehnice corespunza-
toare pentru toate tipurile de proiecte 
(civile, industriale si agricole). 

Mentinerea legaturii cu furnizorii si 
producatorii de specialitate 

In functie de necesitati, intocmeste 
oferte financiare pentru instalatiile 
HVAC: solicita oferte de pret de la furni-
zori, analizeaza listele de cantitati in con-
formitate cu planurile proiectului, 
centralizeaza ofertele de pret de la fur-
nizori 

Beneficii: 
Salariu motivant 
Tichete de masa / Diurna  
(in cazul deplasarilor) 
Telefon de serviciu 
Calculator cu toate licentele necesare 

ANGAJEAZĂ 
Pentru lucru în ŢARĂ și 

STRĂINĂTATE 
INGINERI cu/fără experiență: 
CONSTRUCŢII CIVILE INDUSTRIALE ŞI 

AGRICOLE 
INSTALAŢII PENTRU CONSTRUCŢII 
INGINERIE ELECTRICĂ, ENERGETICĂ 

ŞI 
INFORMATICĂ APLICATĂ 
MUNCITORI CALIFICAȚI: 
INSTALATORI, ELECTRICIENI, SUDORI, 

LACĂTUŞI, 
ZIDARI, FINISORI, DULGHERI, TÂM-

PLARI, FIERARI BETONIȘTI 
MUNCITORI NECALIFICAȚI cu/fără 

experiență (8/10 clase; cu/fără 
diplomă de bacalaureat) cu posibilita-
tea calificării în meseriile specifice 
domeniului construcții și instalații. 

CV-urile pot fi transmise prin e-mail la 
adresa: office@das.ro sau se pot depune 

la sediul societatii din Iasi, str.Aurel 
Vlaicu, nr.87 

Relații la telefon: 0232 262800 
Mobil: 0744 275 627; 0745 125 161
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TRANS OIL MOTORS SRL  
titular  al PUZ- Intocmire 
PUZ+RLU – construire statie 
de distributie carburanti cu 
instalatiile si amenajarile 
aferente, semnalistica 
publicitara (TOTEM), acces 
rutier la DN 28, organizare 
santier, bransamente retele 
utilitati ,amplasat in judetul 
Iasi, comuna Tomesti, sat 
Tomesti, DN 28 Tomesti-iasi 
(str. Prof. Petru Olteanu), nr. 
39.1C, anunta publicul 
interesat asupra depunerii 
solicitarii de obtinere a 
avizului de mediu .  Prima 
versiune a proiectului de 
plan/program propus poate 
fi consultată la sediul 
ANMAP - DJM Iasi – Calea 
Chisinaului, nr. 43, în zilele 
de luni-vineri (orele 8.30-
14.00).Observatiile 
publicului se primesc la 
sediul DJM Iasi – Calea 
Chisinaului, nr. 43, în termen 
de 15 zile calendaristice de 
la publicarea anuntului. 

UAT COMUNA TIGANASI 
anunta publicul interesat 
asupra depunerii solicitarii 
de emitere a acordului de 
mediu pentru proiectul  
“EXTINDEREA SISTEMULUI 
DE CANALIZARE SI 
ALIMENTARE CU APA IN 
SAT CARNICENI, COMUNA 
TIGANASI, JUDETUL IAȘI" 
propus a fi amplasat in 
Comuna Tiganasi, judetul 
Iasi. Informatiile privind 
proiectul propus pot fi 
consultate la sediul 
autoritatii competente 
pentru protectia mediului 
DJM Iasi, Municipiul Iasi, 
Calea Chisinaului nr. 43 in 
zilele de Luni – Vineri, intre 
orele 08:00 – 
15:30.Observatiile publicului 
se primesc zilnic la sediul 
autoritatii competente 
pentru protectia mediului 
APM Iasi. 

ANUNT PENTRU 
INFORMAREA SI 
CONSULTAREA POPULATIEI  
,,Construire locuinte 
colective S+D+P+2E, 
sistematizare teren, 
amenajare incinta, parcari 
supraterane si subterane la 
nivelul subsolului, 
bransamente utilitati si 
imprejmuire teren.’’ SC LMM 
CONSTRUCT-INVEST SRL 
anunta publicul despre 
desfasurarea procedurii de 
informare si consultarea 
publicului privind initierea 
fazelor de elaborare pentru 
documentatia de urbanism:  
,, Construire locuinte 
colective S+D+P+2E, 
sistematizare teren, 
amenajare incinta, parcari 
supraterane si subterane la 
nivelul subsolului, 
bransamente utilitati si 
imprejmuire teren.’’ Initiator:  
SC LMM CONSTRUCT-
INVEST SRL. Proiectant 
general  : SC CONTURUM 
SERVICES SRL Locatia: 
Teren cu suprafata de 
2500.00 mp, cu 
amplasament in sat Valea 
Lupului, com Valea Lupului, 
strada 1 Decembrie, nr 18, 
judetul Iasi, cu nr. 
Cad.64705. Documentatia 
privind PUZ-ul poate fi 
consultata la sediul 
primariei, Directia urbanism, 
sau electronic, pe site-ul 
institutiei la adresa 
www.comuna-
valealupului.ro, urmand 
calea : anunturi de interes 
public. Eventualele 
observatii, propuneri, 
sesizari se pot trimite in 
termen de 30 de zile de la 
data publicarii prin:- posta, 
la adresa: Primaria com. 
Valea Lupului, str DN 28 nr 
136  -electronic, la adreasa 
de mail 
:primaria_valealupului@yaho
o.com.

ANUNȚ 
DAS S.R.L., CU SEDIUL ÎN IAȘI, STR. AUREL 

VLAICU, ANGAJEAZĂ MUNCITORI 

NECALIFICAȚI. Relații la tel. 0232/262800.



Datele statistice arată că 
numărul angajaților din Iași 
este în creștere în iunie 
2026, comparativ cu 
aceeași lună din anul 2025. 
Efectivul salariaților 
înregistrați la Iași în iunie 
2026 era de 198.929 de 
persoane, mai multe față 
de aceeași perioadă a 
anului precedent, când 
erau cu câteva sute  
de angajați mai puțin. 
Angajații din Iași câștigă 
mai bine decât în anul 
precedent, potrivit  
datelor statistice. 

 
Iașul are mai mulți angajați în 

2026. Datele statistice arată că, în 
iunie 2026, comparativ cu aceeași 
lună din 2025, s-au înregistrat mai 
mulți salariați. 

Numărul angajaților  
din Iași în iunie 2026, în 
creștere față de anul trecut 
Datele statistice furnizate de In-

stitutul Național de Statistică arată 
că numărul angajaților din Iași este 
în creștere în iunie 2026, comparativ 
cu aceeași lună din anul 2025. Efec-
tivul salariaților înregistrați la Iași în 
iunie 2026 era de 198.929 de per-
soane, mai multe față de aceeași pe-
rioadă a anului precedent, când erau 
cu câteva sute de angajați mai puțin.  

Angajații din Iași câștigă mai 
bine decât în anul precedent, potrivit 
datelor statistice. Câștigul salarial 
mediu brut pe economie în luna iunie 
2026 a fost de 9.192 lei și cel net, 
5.377 de lei, cu 81 de lei mai mare 
față de cel înregistrat în luna mai 
2026. Valorile cele mai mari ale 
câștigului salarial mediu net s-au în-
registrat în activități de programare 
și activități de consultanță în tehno-
logia informației și în activități de 
editare, iar cele mai mici, în alte ac-
tivități de servicii și în pescuit și ac-
vacultură. Indicele câștigului salarial 
real a fost de 93,7% în luna iunie 
2026, față de luna iunie 2025. Potri-
vit specialiștilor în statistică, în cur-

sul anului se înregistrează fluctuații 
ale câștigului salarial, determinate, 
în principal, de acordarea premiilor 
anuale și a primelor de sărbători, în 
special în lunile luate ca bază de 
comparație (decembrie, martie/apri-
lie).  

„Acestea influențează creșterile 
sau scăderile în funcție de perioada 
în care sunt acordate, conducând, în 
cele din urmă, la estomparea fluc-
tuațiilor câștigului salarial lunar la 
nivelul întregului an. Evoluția câști-
gului salarial real depinde atât de 
fluctuațiile câștigului salarial mediu 
net, cât și de rata inflației”, au trans-
mis reprezentanții Institutului de 
Statistică Iași.    

În județul Iași sunt mai 
puțini șomeri în iunie 2026, 
comparativ cu luna  
mai 2026 
Câștigul salarial mediu brut lunar 

se calculează prin raportarea sume-
lor brute plătite din fondul de salarii, 
din profitul net și din alte fonduri la 
numărul mediu al salariaților. Câști-
gul salarial mediu net lunar rezultă 
prin scăderea, din sumele brute plă-
tite aferente câștigului salarial 
mediu brut lunar, a contribuției de 
asigurări sociale datorate de sala-
riați, a contribuției de asigurări so-
ciale de sănătate datorate de 
salariați și a impozitului corespun-
zător, rezultatul fiind împărțit la nu-
mărul mediu al salariaților. De 
asemenea, datele furnizate de 
Agenția Județeană pentru Ocuparea 

Forței de Muncă (AJOFM) Iași arată 
că, în luna iunie 2026, erau înregis-
trați 9.500 de șomeri, cu o rată a șo-
majului mai mică față de luna 
anterioară. Diferența dintre rural și 
urban rămâne puternică: 8.023 de 
șomeri provin din mediul rural, în 

timp ce doar 1.464 sunt din urban, o 
distribuție care confirmă decalajele 
economice dintre cele două zone.  

Datele statistice mai arată că 
numărul angajaților din Iași este în 
creștere în iunie 2026, comparativ 
cu aceeași lună din anul 2025. 

Raluca COSTIN

21 IUNIE - 31 AUGUST

Tot ce trebuie să faci este să prezinți biletul la film la Centrul Info.

Ai bilet duminică la orice
film la Cinema City
Iulius Mall Iași?

Ai bilet duminică la orice
film la Cinema City
Iulius Mall Iași?

Primești din
partea noastră: 
Primești din
partea noastră: 

1 Cec Cadou
în valoare de 
50 RON

1 Cec Cadou
în valoare de 
50 RON

1+1 la toate produsele
de tip ICE TEA cu perle
de la Jay Bubble Tea

1+1 la toate produsele
de tip ICE TEA cu perle
de la Jay Bubble Tea

1h +1h gratuită
la spațiul de joacă
pentru copii

1h +1h gratuită
la spațiul de joacă
pentru copii
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Numărul angajaților din Iași în iunie 2026, în 
creștere față de anul trecut. Salariații câștigă 
mai bine în acest an, potrivit datelor statistice



După meciul pierdut în fața celor 
de la Sporting Liești în Copou, antre-
norul de la ACS USV Iași, Cristian Un-
gureanu, a cerut transferuri 
suplimentare pentru sezonul de Liga 

a 3-a. Meciul dintre ACS USV Iași și 
Sporting Liești nu a avut o calitate 
deosebită, însă a fost extrem de dis-
putat. Din păcate, oaspeții au fost în-
vingători în prelungiri. 

Antrenorul de la ACS USV 
Iași cere transferuri 
Cristian Ungureanu și-a felicitat 

jucătorii după meciul cu Sporting 
Liești, însă a recunoscut că are ne-
voie de întăriri. Obiectivul echipei 
este de a promova în Liga 2 a Româ-
niei, însă sezonul este lung și dificil. 

„Am spus că mai am nevoie de 
întăriri. Aștept până în ultima zi când 
va fi perioada de transfer. Noi am 
făcut o echipă în mare grabă. Avem 
o lună de când am început antrena-
mentele. Este foarte greu să ne 
omogenizăm, ne mai trebuie expe-
riență. Pentru a promova, ne trebuie 
un lot destul de eficient și cu fotba-
liști care au jucat în Liga a 3-a și Liga 
a 2-a. Am văzut că se adună lumea 
la stadion. Au fost momente plăcute 
pentru noi. Le mulțumim din tot su-
fletul. Cupa, pentru noi, nu a fost un 
obiectiv de la început. Am ajuns 
până aici, este și o performanță pen-
tru o echipă care s-a închegat în 
două săptămâni”, a spus Cristian Un-
gureanu, antrenorul echipei ACS 
USV Iași. 

Ieșenii au pierdut 
calificarea  
în Cupa României 
Meciul din Copou a început 

foarte bine pentru ieșeni, care au în-
scris prin Alexandru Marin în minutul 
15. Tot același atacant a mai ratat 
două ocazii clare în fața golului de-a 
lungul meciului. În repriza a doua, si-

tuația s-a inversat. Oaspeții au do-
minat și au reușit să egaleze în mi-
nutul 64 prin Voinea. Meciul a mers 
în prelungiri, unde Sporting Liești s-
a impus cu scorul final de 2-1 prin 
golul lui Crihană la un corner. ACS 
USV Iași a avut următoarea formație 
de start: Niga – Alecsandru, Tofan, 
Pintilei, Voion – R. Buțerchi – G. Po-
povici, Albert Grad, Mocanu, R. Olaru 
– Alexandru Marin. De-a lungul me-
ciului au mai intrat Asofiei, Lambri-
noc, Grigorescu, Sandu, Sîrbu și 
Unghianu. Deși au pierdut, antreno-
rul s-a arătat mulțumit de atitudinea 
jucătorilor săi, însă este conștient că 
mai are mult de lucru. „Am întâlnit o 
echipă stabilă, după cum am mai zis. 
Ne-a fost frică de ei. Se cunosc 
foarte bine, au jucători consistenți la 
mijlocul terenului, care știu bine cu 
mingea. Sincer, nu mă așteptam să 
luăm gol la fază fixă, deoarece lu-
crăm aproape zilnic la ele, dar se în-
tâmplă. Un meci frumos. Nu am ce 
să le spun băieților din punct de ve-
dere al dăruirii, dar, din punct de ve-
dere tactic, în a doua repriză am fost 
diametral opus față de prima. Cred 
că, dacă reușeam să marcăm pe în-
ceputul celei de-a doua reprize, me-
ciul era cam gata, dar fotbalul te 
pedepsește”, a mai precizat Cristian 
Ungureanu. Antrenorul de la ACS 
USV Iași a cerut transferuri noi pen-
tru sezonul de Liga a 3-a, unde are 
ca obiectiv promovarea în eșalonul 
superior din România. 

Petronel ȘTEFAN
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ACS USV Iași nu a reușit să se califice în 
grupele Cupei României! Antrenorul cere 
transferuri pentru promovarea în Liga a 2-a
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Are interzis 
Încep babele rubrica de azi cu o povestioară 

de prin pulitică de data aceasta. Cică Alisandru 

Murdaru l-a interzis pe Mișu, premarul, pe pagina 
de feisbuc a PNL Iași.  

Dacă pe pagină apar fel de fel de postări des-
pre „realizările” lui Costelușul Tablagiu, când vine 
vorba de Mișu și premăria Iași, e pauză totală. 
Murdaru își ridică în slăvi doar slugile de prin 
județ și pe preșidintele cejeului. Pe local, nimic, 
indiferent de proiecte... 

Marele credincios 
În continuarea rubricii de azi, babele vă mai 

zic două vorbe despre Sile Chiron, marele diref-
tor de la piețuri.  

Când vede că polițiștii locali amendează cer-
șetorii, vine sfidător și le dă câte 10 lei la cerșe-
tori și le spune să nu mai asculte de polițiști. 

După, le zice polițiștilor să plece de acolo, să nu 
se mai ia de necăjiți, că îi vede Dumnezeu. 

 El, marele credincios. Oare lua cotă și de la 
cerșetori când se ocupa de comercianții de pe 
Ștefan? 

Nu mai pune nimeni botul 
La final de rubrică, babele vă mai povestesc 

câte ceva despre unii care tot încearcă să se 
afirme, dar nu reușesc. Arăgăzel Pompa, cel mai 
derutat, și cu Căcălin Puroi se laudă că datorită 
lor se construiește autostrada A8.  

Amândoi merg în teren, fac poze, apoi se 
postează pe rețelele sociale. 

Problema este că nici „aplaudaci” nu mai au 
și nu-i mai bagă nimeni în seamă...

Bursa bârfelor

Polițiștii au acționat în municipiul 
Iași în vederea depistării și 
sancționării conducătorilor de 
motociclete și mopede care încalcă 
dispozițiile legale. Astfel, a fost  
din nou jale în trafic, iar mai mulți 
conducători auto au fost sancționați. 

 
Polițiștii din cadrul Poliției Municipiului Iași – 

Biroul Rutier au acționat în municipiul Iași în ve-
derea depistării și sancționării conducătorilor de 
motociclete și mopede care încalcă dispozițiile le-
gale. În cadrul acțiunii au fost efectuate 37 de tes-
tări alcoolscopice, au fost verificate 25 de 
autovehicule, 3 mopede și 9 motociclete. În urma 
neregulilor constatate, au fost aplicate 33 de san-
cțiuni contravenționale, dintre care 6 conducăto-
rilor de motociclete și 27 conducătorilor auto, în 
valoare de 17.516 lei. Totodată, au fost reținute 
două permise de conducere și au fost retrase 
patru certificate de înmatriculare. 

„Polițiștii recomandă conducătorilor de moto-
ciclete și mopede să poarte echipament de pro-

tecție pe timpul deplasării pe drumurile publice, 
să fie vizibili în trafic și să adopte un comporta-
ment preventiv și responsabil, să anticipeze ma-
nevrele celorlalți participanți la trafic, să adapteze 
viteza la condițiile de drum, să fie atenți la starea 
drumului! Un carosabil umed, gropile, pietrișul pot 
reprezenta un pericol și trebuie să conducă cu 
atenție și grijă, respectând regulile de circulație”, 
a declarat Adina Ciobanu, purtătorul de cuvânt al 
Inspectoratului de Poliție Județean (IPJ) Iași. 

A fost din nou jale în trafic la Iași 
În urma controalelor din municipiu, polițiștii 

din cadrul Biroului Rutier Iași au oprit pentru con-
trol un autoturism care se deplasa în municipiul 
Iași. La volanul autoturismului a fost identificat 
un tânăr de 26 de ani. Având în vedere că acesta 
emana halenă alcoolică, a fost testat cu aparatul 
alcooltest, rezultând o valoare de 1,01 mg/l alcool 
pur în aerul expirat. A fost condus la o unitate me-
dicală, unde i-au fost prelevate mostre biologice 
de sânge în vederea stabilirii alcoolemiei. În cauză 
se efectuează cercetări pentru stabilirea întregii 
situații de fapt. 

Beat și fără permis de conducere 
Polițiștii din cadrul Biroului Rutier Pașcani au 

oprit pentru control o motocicletă care se deplasa 
pe DN28A, în comuna Ruginoasa. La volan a fost 
identificat un tânăr de 25 de ani. În urma verifică-
rilor efectuate s-a constatat faptul că acesta nu 
deține permis de conducere pentru nicio catego-
rie de vehicule, iar motocicleta nu este înmatri-
culată/înregistrată. 

De asemenea, a fost testat cu aparatul alcool-
test, rezultând o valoare de 0,57 mg/l alcool pur în 
aerul expirat, fiind condus la spital în vederea pre-
levării de mostre biologice de sânge.  

În cauză a fost întocmit dosar penal sub as-
pectul săvârșirii infracțiunilor de conducere a 
unui vehicul fără permis de conducere, punere în 
circulație sau conducere a unui vehicul neînma-
triculat și conducere a unui vehicul sub influența 
alcoolului sau a altor substanțe.  

A fost din nou jale în trafic la Iași, de aceea po-
lițiștii vor continua să fie prezenți printre partici-
panți. 

Lucian SAVA

A fost din nou jale în trafic la Iași. Polițiștii au prins 
mai mulți șoferi sub influența alcoolului.  
Unii nu aveau nici măcar permis de conducere


